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Steuerliche Gesetzesinitiativen der Bundesregierung

Kleinunternehmerférderungsgesetz verabschiedet .
Steuervergiinstigungsabbaugesetz in Miniformat

verabschiedet .
Entwurf eines Haushaltsbegleitgesetzes 2004 .

Geplante gesetzliche Anderung aufgrund der
Protokollerklarung zum Steuervergiinstigungsabbaugesetz

Entwurf eines Gesetzes zur Reform der

Gewerbesteuer

Entwurf eines Steueranderungsgesetzes 2003
Bundesregierung tberarbeitet den Gesetzesentwurf zur
Forderung der Steuerehrlichkeit
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Fur alle Steuerpflichtigen

Schonfrist fur Abgabe der Umsatzsteuer-Voranmeldungen .
und der Lohnsteuer-Anmeldungen wird 2004 abgeschafft
Gravierende Anderungen bei der Umsatzsteuer ab 1.1.2004

geplant

Anderung bei den geringfiigig Beschaftigten seit 1.4.2003
Geringverdienergrenze fir "Auszubildende" .
auf 325 Euro gesenkt .
Steuerliche Behandlung des Arbeitsentgelts aus

geringfiigigen Beschaftigungen ab dem 1.4.2003 .
Anderung bei den , kurzfristigen Beschéaftigungen* .

Ein-Prozent-Regelung auch bei Gelandewagen anzuwenden
Fahrten zwischen Wohnung und Betriebsstatte
Begrenzung der Aufwendungen fir doppelte
Haushaltsfihrung verfassungswidrig

Ernstliche Zweifel an der VerfassungsmaRigkeit der
Mindestbesteuerung bei so genannten echten Verlusten
Fest des Arbeitgebers anlésslich eines Arbeitnehmer-
Geburtstags

Schenkung durch sog. Oder-Konto zwischen Ehegatten
Lohnsteuerfreie Warengutscheine nur noch mit

Mengenangaben
Steuerliche Behandlung von Aufwendungen fiir ein .
Autotelefon .

Garagengeld fur Dienstfahrzeuge kein steuerpflichtiger
Arbeitslohn

Aufwendungen fur ein berufsbegleitendes erstmaliges

Hochschulstudium und fir eine UmschulungsmaRnahme

als Werbungskosten abziehbar

Aufwendungen fur erstmalige Berufsausbildung kdnnen

Werbungskosten sein

Keine Einschréankung des Vorsteuerabzugs bei Fahrzeugen

Keine Beschrankung des Vorsteuerabzugs bei

Bewirtungskosten

Ubermittlung von Steuererklarungen per Telefax

Uberlegungen und Handlungsbedarf zum Jahreswechsel

2003/2004

- Steuerfreieund pauschalierungsfahige Zuwendungen des
Arbeitgebers

- Abschreibung beweglicher Giter

- Sonderabschreibung

- Ansparriicklage

- Weihnachtsfeier/Betriebsver anstaltung

- Geschenke

- Neujahrsfalle Eigenheimzulage

- Inventur zum Geschéftsjahresschluss 2003

- Aufbewahrungsfristen beachten

Neue Sozialversicherungsgrenzen fur 2004

Sachbezugswerte fir 2004

Fir die GmbH und deren Geschéaftsfuhrer

Bundesfinanzhof widerspricht , 25-zu-75-Regel“ fur die .
Gewinntantieme

Abfindung fur Verzicht des Gesellschafter-Geschéftsfihrers .
einer GmbH auf Pensionszusage als Entschadigung
steuerbegiinstigt

Geschaftsfuhrungstatigkeit der Gesellschafter gegen
Sonderentgelt ist umsatzsteuerpflichtig

.

Vertragliche Abkiirzung der Verjahrungsfrist fur
Geschaftsfuhrerhaftung méglich
Arbeitnehmereigenschaft eines GmbH-Geschéftsfihrers
GmbH Ausschluss eines Gesellschafters
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Fir Haus- und Grundbesitzer

Vermietung an Angehdrige Bundesfinanzhof eréffnet
Gestaltungsspielraum

Vermietung einer Wohnung an den Ehegatten zur Nutzung
im Rahmen einer doppelten Haushaltsfihrung

Nachweis der Einkiinfteerzielungsabsicht bei verbilligter
Uberlassung einer Wohnung in Zukunft u. U. erforderlich
Bundesfinanzhof prazisiert Voraussetzungen des
gewerblichen Grundstiickshandels

Schuldzinsenabzug bei Anschaffung eines gemischt
genutzten Gebaudes

Abzugsverhaltnis von Schuldzinsen nach Umwidmung
eines Darlehens

Vermietung von Ferienwohnungen in Eigenregie
Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme der
Kinderzulage gelockert

Finanzamt kann den VerauRerer eines Grundstiicks zur
Grunderwerbsteuer heranziehen

Voller Vorsteuerabzug fiir gemischt genutztes Gebaude

Interessante wirtschaftliche und arbeitsrechtliche Themen

Haftung neu eingetretener Gesellschafter einer GbR fur
bereits bestehende Verbindlichkeiten

Kein Widerruf nach Kreditkartenzahlung

Neuregelungen bei Nebenkostenabrechnung fir
Mietwohnungen beachten

Zeitmietvertrage nach neuem Mietrecht

Fortgeltung der Kiindigungsfristen in alten Mietvertragen

Verbraucherpreisindex 16st Lebenshaltungsindex ab
"Salvatorische Klausel" in Vertragen

Hinweispflicht bei Beendigung eines Arbeitsverhéltnisses
Falsche Aussage liber Schwangerschaft
Arbeitsunféhigkeitsbescheinigung bereits ab dem ersten
Krankheitstag

Kein Einstellungsverbot fir Ich- AG-Griinder

Besten Dank fir dasim Jahr 2003 entgegengebrachte Vertrauen, frohe
Weihnachten und ein gesundes und erfolgreiches neues Jahr!
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Steuerliche Gesetzesinitiativen der Bundesregierung

Kleinunternehmerférderungsgesetz
verabschiedet

Mit dem Gesetz wurden die mal3gebenden Grenzen fir
die Buchfihrungspflicht angehoben. Alle Steuer-
pflichtigen, die nicht als Kaufmann nach dem Han-
delsgesetzbuch zur Buchfiihrung verpflichtet sind,
miissen erst nach Uberschreiten der Buchfiihrungs-
grenzen Bucher fiihren und eine Bilanz erstellen. Die
Grenzen wurden wiefolgt festgelegt:

e die Umsatzgrenze steigt auf 350.000 Euro (bisher
260.000 Euro),

e die Gewinngrenze wird auf 30.000 Euro angeho-
ben (bisher 25.000 Euro),

e die Wirtschaftswertgrenze (fur die Land- und
Forstwirten) betragt 25.000 Euro (bisher waren es
20.500 Euro).

Die Anhebung dieser Grenzen gilt fir Wirtschafts-
jahre, die nach dem 31.12.2003 beginnen.

Ab dem 1.1.2004 mussen Einnahmen-Uberschuss-
Rechnungen nach amtlich vorgeschriebenem Vordruck
erstellt und der Steuer-Erklarung beigefiigt werden.
Die Grenze fur die Nichterhebung der Umsatzsteuer
bei Kleinunternehmern, wird von 16.620 auf 17.500
Euro ab dem 1.1.2003 erhoht.

Steuervergilinstigungsabbaugesetzin
Miniformat verabschiedet

Der Bundesrat hat dem geénderten Gesetz zum Abbau
von Steuerverglinstigungen und Ausnahmeregel ungen
(Steuervergiinstigungsabbaugesetz) am 11.4.2003 zu-
gestimmt, das zuvor vom Bundestag beschl ossen wur-
de. Als Grundlage diente der im Vermittlungsaus-
schuss erzielte Kompromiss.

Das Gesetz sieht im Bereich desK 6r per schaftsteuer -
gesetzes bedeutende Verscharfungen vor. Dazu geho-
ren:

e Die Aussetzung der Korperschaftsteuererstat-
tung: Das noch bestehende Korperschaftsteuer-
guthaben wird durch Einfiihrung einesdreijahrigen
Moratoriums und anschlie3end ausschittungs-
abhangiger, jahrlich begrenzter Guthabenerstat-
tung gestreckt. Dieses Moratorium beginnt am
1.1.2003 bzw. mit dem Ende des abweichenden
Wirtschaftsjahrsim Laufe des Jahres 2003 und en-
det am 31.12.2005.

e Die anschlieRend begrenzte Erstattung: Nach
dem Ende des Moratoriums wird das Korper-
schaftsteuerguthaben abhangig von den jahrlichen

ordentlichen Gewinnausschittungen im Verhaltnis
1 zu 6 erstattet. Diese Guthabenerstattungen wer-
den zusétzlich dadurch begrenzt, dass jahrlich nur
der Bruchteil des Gesamtguthabens ausgezahlt
werden kann, der bei einer fiktiven, linearen Ver-
teilung des Guthabens auf die Restlaufzeit bis 2019
entfiele.

Das alte Recht (unbegrenzte Erstattung) gilt aus
Vertrauensschutzgriinden noch fir sol che Gewinnaus-
schittungen, die entweder vor dem 21.11.2002 be-
schlossen worden oder vor dem 12.4.2003 erfolgt
sind. Die Verfallsfrist fir die Korperschaftsteuer-
minderung und die K&rperschaftsteuererhéhung wird
um drei Jahre auf 2019 verlangert.

Folgende Anderungen wurden auRRerdem beschlossen:
* Die rickwirkende Anerkennung einer Organschaft
wird abgeschafft. ¢ Die so genannte Mehrmutter-
organschaft wird zukinftig nicht mehr anerkannt. o
Verluste aus stillen Gesellschaften und stillen (Unter-
)Beteiligungen an Kapitalgesellschaften, bei denen
der Gesellschafter oder Beteiligte eine Kapitalgesell-
schaft ist und als Mitunternehmer anzuseheniist, sollen
nur noch mit Gewinnen aus derselben Beteiligung ver-
rechenbar sein. Zu beachten ist, dass von der Be-
schrénkung der Verlustverrechnung also nur juristi-
sche, nicht dagegen natiirliche Personen betroffen
sind! « VVerbundene national e und internationale Unter-
nehmen missen zukUinftig bei fur sich erbrachten Leis-
tungen nachprifbare Aufzeichnungen fiihren.

Auch bei der Gewerbesteuer wurden einige Ein-
schrankungen beschlossen. Mutterunternehmen wird
zukiinftig der Gewerbesteuermessbetrag der Tochter-
kapitalgesellschaft zugerechnet, wenn deren Sitz-
gemeinde den Gewerbesteuer-Hebesatz von 200 %
unterschreitet. Damit soll steuerlichen Gestaltungen,
wie der aus dem schleswig-hol steinischen Norderfrie-
drichskoog bekannt gewordenen, begegnet werden.
Kinftigwird bel Gewerbebetrieben in Steueroasen bei
einem Hebesatz unter 200 Prozent die Gewerbesteuer-
anrechnung auf die Einkommensteuer versagt werden.
Das Gesetz umfasst dartiber hinaus noch weitere Re-
gelungen, die Doppelbesteuerungsabkommen bzw.
das AuRenhandel sgesetz betreffen, die hier nicht erér-
tert werden.

Entwurf eines Haushaltsbegleitgesetzes 2004

Mit dem Haushaltsbegleitgesetz 2004, in dem die
Steuerentlastungsstufe 2005 um ein Jahr vorgezogen
werden soll, will die Bundesregierung u. a. die anhal-
tende konjunkturelle Stagnation Uberwinden.

Dafur sind im Wesentlichen folgende Maf3hahmen
vorgesehen:
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e Diefur den Steuerpflichtigen positiven Seiten die-
ses Gesetzesvorhabens stellen sich in der An-
hebung des Grundfreibetrages von 7.235 Euro
auf 7.664 Euro und die Reduzierung des Ein-
gangssteuer satzes von 19,9 % auf 15 % und des
Spitzensteuer satzes von 48,5 % auf 42 % ab dem
Jahr 2004 dar.

« DieHalbjahresregelung (Vereinfachungsregel ung)
fur die Abschreibung (AfA) beweglicher
Wirtschaftsguter desAnlagevermdgenswird durch
den Gesetzentwurf zunichte gemacht. Danach kann
kinftig nicht mehr die volle oder halbe Jahres-AfA
— in Abhéngigkeit von der Anschaffung/Herstel-
lung in der ersten oder zweiten Jahreshélfte— abge-
zogen werden, sondern nur noch die anteilig ab
dem Monat der Anschaffung oder Herstellung an-
fallende AfA. Wird demnach ein Wirtschaftsgut im
Juni eines Jahres gekauft, kann nicht mehr die ge-
samte Jahres-AfA, sondern nur noch 7/12 des je-
weiligen AfA-Betrages angesetzt werden.

e Bauherren, die nach dem 31.12.2003 mit der Her-
stellung eines Eigenheims beginnen, oder Er-
werber, die nach diesem Datum den notariellen
Kaufvertrag abschliefen, sollen dem Entwurf zu-
folge keine Eigenheimzulage mehr erhalten.
Dafir plant die Regierung ein Zuschussprogramm
zur Strukturverbesserung in den Stédten. Die kom-
plette Abschaffung der Eigenheimzulage, die
bereitsin anderen Gesetzesentwirfen geplant war,
stofdt auf heftigen Widerstand. Inwieweit sich nur
eine Herabsetzung der Zulage durchsetzen wird,
kann erst nach dem Gesetzesbeschluss mit Sicher-
heit gesagt werden.

e Die Wohnungsbaupramie fur Vertrage, die nach
dem 31.12.2003 abgeschlossen werden, entféllt
nach den Planungen. Die Forderung fir bereits
vorher eingegangene Vertrage lauft jedoch langs-
tens bis zum Sparjahr 2009 fort.

e Der Referentenentwurf sah noch vor, dass fur Ent-
fernungen zwischen Wohnung und Arbeitsstétte bis
zu 20 Kilometer die Entfer nungspauschale kom-
plett entfallt. Erst fur Entfernungen ab dem 21. Ki-
lometer sollten 0,40 Euro zum Tragen kommen.
Zwischenzeitlich hat man sich in der Koalition auf
eine einheitliche Pauschale von 0,15 Euro je
Entfernungskilometer geeinigt.

¢ Durch das Vorziehen der Entlastungsstufe bei der
Einkommensteuer von 2005 auf das Jahr 2004 ent-
fallt der Haushaltsfreibetrag ab diesem Zeit-
punkt. Fur Alleinerziehende wird von der Bundes-
regierung die Mdoglichkeit einer teilweisen Kom-
pensation Uberdacht.

¢ Die Planungen der Regierung sehen bei den Auf-
wendungen fur Unterhaltsleistungen eine An-
hebung des Abzugsbetrages von 7.188 Euro auf
7.680 Euro vor.

e Beim Erziehungsgeld sollen die Einkommens-
grenzen, bis zu denen diese staatliche Forderung
gezahlt wird, abgesenkt werden, um Besserve-
rdienende auszuklammern.

¢ Weitere Regelungen sehen ab 2004 eine Reduzie-
rung des Weihnachtsgel des auf 50 % der monatli-

chen Versorgungsbeziige bei Versorgungsem-
pféngern des Bundesvor und bei aktiven Beamten,
Richtern und Soldaten des Bundes auf 60 % eines
Monatsbezuges. Esist geplant, auch das Urlaubs-
geld fur diese Gruppe zu streichen.

Handlungsbedar f besteht insbesondere fir dieHaus-
lebauern, die sich noch in diesem Jahr die alte
Eigenheimzulage sichern wollen. Sie miissten mit der
Herstellung des Objekts bis zum 31.12.2003 begonnen
bzw. beim Erwerb der Wohnung oder des Hauses den
obligatorischen Kaufvertrag bis zu diesem Datum ab-
geschlossen haben.

Auch Bausparern, die noch die alte Wohnungsbau-
forderung in Anspruch nehmen wollen, sollten tiberle-
gen, inwieweit es sinnvoll ist, Bausparvertrdge zu den
alten gesetzlichen Regelungen abzuschliefen.
Fir Unternehmer stellt sich die Frage, ob bewegliche
Wirtschaftsglter des Anlagevermdgens noch im Jahr
2003 angeschafft werden konnen, um von der
Vereinfachungsregelung der AfA zu profitieren. So
kann z. B. fur ein Wirtschaftsgut, das im Dezember
2003 angeschafft wird, noch die Halbjahres-AfA zu
Buche schlagen. Nachdem die Planungen eine Ab-
senkung der Steuersétze ab 2004 vorsehen, kann u. U.
durch die Anschaffung von Wirtschaftsgitern noch im
Jahre 2003 eine hbhere Steuerersparniserzielt werden.
Fur Seuerpflichtige im Spitzensteuersatzbereich gilt
— unter zwingender Beachtung personlicher und be-
trieblicher Zukunftsinteressen — zu Uberlegen, ob im
Jahr 2003 noch Steuer sparende Investitionen oder
Anlagen getétigt werden sollten, die sich auf die Steu-
erschuld auswirken.

In diesem Zusammenhang muss jedoch auch das wei-
tere Gesetzgebungsverfahren zur Umsetzung der
Protokollerklarung zum Steuervergiinstigungsabbau-
gesetz (siehe getrennter Beitrag) beachtet werden, das
die Verlustverrechnung neu regeln soll.

Geplante gesetzliche Anderung
aufgrund der Protokollerklarung zum
Steuerverginstigungsabbaugesetz

Mit diesem Gesetz soll die Protokollerkldrung der
Bundesregierung zur Vermittlungsempfehlung zum
Steuervergiinstigungsabbaugesetz umgesetzt werden.
Dafur sind folgende Mal3nahmen vorgesehen:

e Der Entwurf legt den Wegfall der nach geltendem
Recht noch bestehenden Ver lustver rechnungsbe-
schrénkungen zum 1.1.2004 fest.

e Der Verlustricktrag soll vereinfacht werden.
Nach der Gesetzesinitiative kbnnen nicht ausgegli-
chene Verluste des Entstehungsjahres bis zu einem
Betrag von 511.500 Euro, bei Ehegatten, die zu-
sammen veranlagt werden, bis zu einem Betrag
von 1.023.000 Euro vom Gesamtbetrag der Ein-
kunfte des unmittelbar vorangegangenen Veranla-
gungszeitraums abgezogen werden. Eine Tren-
nung nach Einkunftsart wird entbehrlich.

Der Verlustriicktrag kann auf Antrag betragsméafiig
begrenzt werden.
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» Verlustvortrag: Nicht ausgeglichene bzw. ver-
rechnete Verluste werden vorgetragen. Sie sind
dann bis zur Hohe eines Sockelbetrags von
100.000 Euro unbeschrénkt vom Gesamtbetrag der
Einkunfte des folgenden Veranlagungszeitraums
abziehbar (sog. Mittelstandskomponente). Fir zu-
sammen veranlagte Ehegatten verdoppelt sich der
Sockelbetrag. Liegt der Gesamtbetrag der Ein-
kinfte Uber dem Sockelbetrag, kdnnen sie bis zur
Halfte mit ggf. weiteren nicht ausgeglichenen Ver-
lusten verrechnet werden. Durch diese Regelung
wird der Verlustabzug lediglich zeitlich gestreckt.

Weitere Regelungen betreffen die Beseitigung zweck-
widriger Gestaltungsmoglichkeiten bei der Tonnage-
steuer, die Einschrénkung der Verlustver rechnungs-
moglichkeiten bei stillen Gesellschaften, Unterbetei-
ligungen oder sonstigen Innengesellschaften an Kapi-
talgesellschaften, eine europarechtskonforme Neu-
regelung der Gesellschafter-Fremdfinanzierung
durch Gleichbehandlung von In- und Auslandern bei
der Fremdfinanzierung von Kapital gesell schaften und
weitere kleine Details, die hier aus Platzgriinden nicht
erwahnt werden sollen.

Handlungsbedarf: Steuerpflichtige, die den Verlust-
ausgleich bzw. den Verlustvor- oder -riicktrag in An-
spruch nehmen (missen), sind nun gefordert — sofern
madglich —, die fUr sie glinstigere Regelung ins Visier
zu nehmen.

Entwurf eines Gesetzes zur Reform
der Gewerbesteuer

Dieser Gesetzesentwurf enthélt den Vorschlag fir ein
»Gemeindewirtschaftsteuergesetz*, das auf dem jetzi-
gen Gewerbesteuergesetz aufbaut. Hier sollenim We-
sentlichen ab 2004 folgende Punkte neu geregelt bzw.
geéndert werden:

e In die Gemeindewirtschaftsteuerpflicht sollen
kinftig auch Freiberufler und Selbststéndige im
Sinne des § 18 ESIG (Rechtsanwaélte, Notare, Arz-
te, Zahnarzte, usw.) einbezogen werden. Zugleich
soll diese Steuer in Hohe des 3,8fachen des
Steuermessbetrags auf die Einkommensteuer ange-
rechnet werden kdnnen. Zur Vermeidung einer
Uberkompensation wird die Steuererméiigung auf
die tatséchliche Belastung mit Gemeindewirt-
schaftsteuer beschrankt.

» Die Gewerbewirtschaftsteuer darf zuklnftig ihre
eigene Bemessungsgrundlage sel bst sowie der Ein-
kommen- und K drperschaftsteuer nicht mehr min-
dern. Sie kann also nach den Planungen zukiinftig
nicht mehr als Betriebsausgabe abgezogen werden.

* Der Freibetrag fur naturliche Personen und
Personengesel | schaften wird von 24.500 Euro auf
25.000 Euro angehoben.

* Modifizierung des bisherigen Staffeltarifs fur na-
turliche Personen und Personengesellschaften (fir
die ersten 10.000 Euro 1,6 %, fir alle weiteren Be-

trége 3,2 %) und Einflhrung einer einheitlichen
Steuermesszahl fir Kapitalges. von 3.2 %.

» Die Gemeinden werden verpflichtet, einen Hebe-
satz von mindestens 200 % einzufihren.

Entwurf eines Steueranderungs-
gesetzes 2003

Der Gesetzesentwurf soll es erméglichen, durch den
Einsatz moderner Technik zu einer Entlastung der
Burger und zu Einsparungen von Burokratiekosten
beizutragen. Er enthalt im Wesentlichen die folgenden
Regelungen:

e Das Lohn- und Einkommensteuerverfahren soll
durch die elektronische Uber mittlung der L ohn-
steuer bescheinigung durch den Arbeitgeber an
die Finanzverwaltung modernisiert werden (in ein-
fachen Fallen Steuererklérung flr Arbeitnehmer
aufgrund der Bescheinigung).

+ Mit der Anderung der Abgabenordnung legt der
Gesetzgeber auch ab dem 1.1.2004 eine Verkur-
zung der Zahlungsschonfristen von funf auf drei
Tage fest.

» Aufwendungen fir die Instandsetzung und Mo-

dernisierung eines Gebaudes sind dann nicht
sofort al's Betriebsausgaben oder Werbungskosten
abziehbar, wenn es sich um anschaffungsnahe A uf-
wendungen handelt. In diesem Fall sind sie hur im
Rahmen der Absetzungen fir Abnutzungen (bis zu
50 Jahre) zu berticksichtigen. Als anschaffungs-
nahe Aufwendungen gelten nach Auffassung der
Finanzverwaltung solche Aufwendungen, die im
zeitlichen Zusammenhang mit dem Erwerb eines
Gebaudes (in der Regel innerhalb von drei Jahren)
angefallen und im Verhétnis zum Kaufpreis hoch
sind (mehr als 15 % der Anschaffungskosten).
Der Bundesfinanzhof (BFH) hat diese Verwal-
tungsregelung mit Urteilen vom 12.9.2001 fir
Uberholt erklért. Die Finanzverwaltung Ubernahm
danach mit Schreiben vom 18.7.2003 die Recht-
sprechung des BFH. Der Gesetzgeber will jetzt die
bisherige — oft unginstigere — Verwaltungs-
regelung, mit einigen Anderungen versehen, ge-
setzlich festschreiben. Aufwendungen fur Er-
haltungsarbeiten, die jahrlich anfallen, werden
davon nicht betroffen.

* In Zukunft sollen inléandische Finanzdienstleis-
tungsunternehmen verpflichtet werden, ihren Kun-
den jahrlich eine zusammenfassende Bescheini-
gung uber die Einklnfte aus K apitalver mogen
und aus privaten Ver auf3er ungsgeschaften aus-
zustellen. Diese neue Regelung wird der besseren
Erfassung solcher Einkinfte durch das Finanzamt
dienen.

» Damit eine Rechnung zum Vor steuerabzug zuge-
lassen wird, muss sie voraussichtlich ab 2004 u. a
die dem leistenden Unternehmer vom Finanzamt
erteilte Steuernummer oder die Umsatzsteuer-
[ dentifikationsnummer enthalten.
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Die Rechnungen sind zehn Jahre aufzubewahren
und mussen fir den ganzen Zeitraum lesbar sein.
Bel Rechnungen bzw. Quittungen, die Uber
Thermopapier gedruckt werden, ist diesbesonders
zu beachten. Hier empfiehlt sich eine Kopie auf
Normalpapier zu erstellen. Neu ist, dass der
Schuldner eines unberechtigt ausgewiesenen
Steuerbetrages unter weiteren Voraussetzungen
die Moglichkeit zur Berichtigung erhalten soll.

¢ Diemit dem Steuerentlastungsgesetz 1999/ 2000/
2002 eingefihrte Regelung zum Ausschluss des
Vorsteuerabzuges fir Reisekosten wird durch
das Steueranderungsgesetz wieder zuriickent-
wickelt. Auch der Vorsteuerabzug, soweit es sich
um Fahrtkosten fur Fahrzeuge des Personal s han-
delt und soweit der Unternehmer Leistungsem-
pféanger ist, wird wieder gesetzlich festgel egt.

+ Fir die Zeit ab dem 1.1.2003 kann ein im Ubrigen
vorsteuerabzugsberechtigter Unternehmer den
Vor steuerabzug fur das seinem Unternehmen
zugeor dnete Fahrzeug, das er nicht zu weniger
als 10 % unternehmerisch nutzt, in voller Hohein
Anspruch nehmen. Die Begrenzung des Vorsteuer-
abzugs auf 50 % entfallt somit wieder komplett.
Die private Nutzung ist als unentgeltliche Wertab-
gabe wie friher der Besteuerung zu unterwerfen.
Fur Fahrzeuge, diein der Zeit zwischen 1.4.1999
und 31.12.2003 angeschafft werden, kann, falls es
fUr den Steuerpflichtigen glnstiger ist, die alte
Rechtslage (50%iger Vorsteuerabzug) beibehalten
werden.

e Das Investitionszulagengesetz 1999 wird an das
EG-Recht angepasst.

Bundesregierung tUberarbeitet den
Gesetzesentwurf zur Forderung der
Steuerehrlichkeit

Der Gesetzesentwurf soll dazu beitragen, die so ge-
nannten Steuerstinder durch die Festlegung einer ge-
ringeren Bemessungsgrundlage der steuerlich nicht
erklarten Einnahmen sowie durch eine verlangerte
Amnestiezeit in die Steuerehrlichkeit zurtickzubrin-
gen. Der Entwurf sieht vor, dass Steuerpflichtige, die
in der Zeit zwischen dem 31.12.1992 und 1.1.2002
erzielte steuerpflichtige Einnahmen nicht dem Finanz-
amt gegeniiber angegeben haben, durch Abgabe einer
strafbefreienden Erkl&rung und Entrichtung einer pau-

schalen Abgabe Strafbefreiung oder Befreiung von
Geldbuf3en erlangen kénnen.

Bei einer Erkldrung vom 1.1.2004 bis zum
31.12.2004 soll ein Steuersatz von 25 % auf die aufge-
zeigten Einnahmen gelten. Wird die Erklérung erst in
der Zeit vom 1.1.2005 bis 31.3.2005 abgegeben, mis-
sen 35 % Steuern gezahlt werden.
AlsBemessungsgrundlage gelten bei der Einkommen-
und K orperschaftsteuer 60 % der zugeflossenen Ein-
nahmen. Bel der Gewerbesteuer soll ein Satz von 10
%, bei der Umsatzsteuer von 30 % und bei der Erb-
schaftsteuer von 20 % zum Tragen kommen.

Die Brucke zur Steuerehrlichkeit soll Straf- und
Bulgeldbefreiung (nur) bei Steuerhinterziehung,
leichtfertiger Steuerverklrzung, Steuergefdhrdung
oder Gefdhrdung von Abzugsteuern gewéhren. Die
Strafbarkeit anderer Delikte (z. B. Geldwésche) wird
durch die Regelung nicht berdhrt.

Hinweis: Die heute schon mogliche Selbstanzeige,
bei der unberticksi chtigte Betriebsausgaben oder Wer-
bungskosten steuermindernd geltend gemacht werden
konnen, soll erhalten bleiben. Hier muss demnach —
im Idealfall mit Hilfe des Steuerberaters — griindlich
Uberlegt und gerechnet werden, um gefahrentréchtige
Risiken zu vermeiden.

Die vorgesehenen MalRnhahmen zur Forderung der
Steuerehrlichkeit machen es nach Auffassung des Ge-
setzgebers erforderlich, eine unbirokratische und
zugleich wirksame M 6glichkeit zu schaffen, dieAnga-
ben des Birgers prifen zu kénnen. Den Finanz-
behdrden soll daher die Mdglichkeit eréffnet werden,
einzelfallbezogen, bedarfsgerecht und gezielt tUber
das Bundesamt fur Finanzen ermitteln zu kénnen, bei
wel chen Kreditinstituten ein bestimmter Steuerpflich-
tiger ein Konto oder Depot unterhélt. Der Abruf von
Kontostanden oder -bewegungen soll in diesem Rah-
men nicht mdglich sein. Auf das urspriinglich geplante
umfangreiche , Kontrollmitteilungsverfahren® wird
anscheinend verzichtet.

Anmerkung: Diein einem friheren Gesetzesentwurf
vorgesehene Einfuhrung einer Zinsabgeltungssteuer
auf Kapitalertrége in Hohe von 25 % ist in diesem
Vorhaben nicht mehr enthalten. Sie soll im Rahmen
einer européi schen Gesamtregel ung — voraussichtlich
mit Wirkung ab 2005 — wieder aufgegriffen werden.
Hier muss jedoch das endglltige Gesetzgebungs-
verfahren abgewartet werden.

S.6
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Fur alle Steuerpflichtigen

Schonfrist fiir Abgabe der Umsatzsteuer-
Voranmeldungen und der Lohnsteuer-
Anmeldungen wird 2004 abgeschafft

Bei einer bis zu fUnf Tage verspéateten Abgabe der
Umsatzsteuer-Voranmeldungen und der Lohnsteuer-
Anmeldungen sieht die Finanzverwaltung grundsétz-
lich von der Festsetzung eines Ver spatungszuschlags
ab (Abgabe-Schonfrist). Die obersten Finanzbehdrden
des Bundes und der Lander haben beschlossen, diese
Verwaltungsanweisung mit Wirkung ab 1.1.2004 auf-
zuheben.

Als Begriindung wird aufgefihrt, dass angesichts des
weitgehenden Einsatzes der EDV in den Unternehmen
sowie der Mdglichkeit sich moderner Kommuni-
kationsformen zu bedienen (elektronische Ubermitt-
lung nach der Steuerdaten-Ubermittlungsverordnung;
Telefax), sollte esmoglich sein, die Umsatzsteuer-Vor-
anmeldungen und Lohnsteuer-Anmeldungen bis zu
dem vom Gesetzgeber festgel egten Zeitpunkt abzuge-
ben. Die Abgabe-Schonfrist hat somit ihre Funktion
als Karenzzeit fur die Bearbeitung der Umsatzsteuer-
Voranmeldungen und Lohnsteuer-Anmeldungen ver-
loren. Soweit es in Einzelfallen nicht moéglich sein
sollte, die gesetzliche Frist fur die Abgabe einer Um-
satzsteuer-Voranmeldung oder Lohnsteuer-Anmel-
dung einzuhalten, kann die Frist angemessen verlan-
gert werden. Ferner besteht bel der Umsatzsteuer —wie
bisher — die Mdglichkeit der Dauerfristverlangerung
um jeweils einen Monat, von der ein erheblicher Teil
der Steuerpflichtigen Gebrauch macht.

Damit der betroffene Personenkreis sich auf die neue
Verwaltungspraxis einstellen kann, bleibt die Anwei-
sung zur Abgabe-Schonfrist noch fiir das gesamte
Jahr 2003 anwendbar. Ferner ist auch kiinftig die Dau-
er der FristUberschreitung eines der Ermessenskrite-
rien, die bei der Entscheidung Uber die Festsetzung ei-
nes Verspatungszuschlags zu beachten sind.
Anmerkung: Der Verspatungszuschlag kann bis zu
10 % der festgesetzten Steuer betragen (héchstens je-
doch 25 000 Euro). Er ist nicht mit dem Saumniszu-
schlag zu verwechseln, der kraft Gesetz entsteht, wenn
eine Steuer nicht bis zum Ablauf des Falligkeitstages
entrichtet wird und 1 % des rlckstandigen Steuer-
betrags fur jeden angefangenen Monat der Saumnis
betragt.

Welche Auswirkungen die beschlossene Abschaffung
der Abgabe-Schonfrist auf die Entstehung von Saum-
niszuschlagen haben wird, soll anhand von Beispielen
erlautert werden:

e Beispiel 1. Der Steuerpflichtige gibt die am
10.2.2004 fallige Umsatzsteuer-Voranmeldung am
15.2.2004 ab. Der Steueranmeldung ist ein Scheck
Uber die angemeldete Steuer beigefiigt. Im Unter-
schied zur derzeitigen Rechtslage kann ein Ver-
spatungszuschlag festgesetzt werden. Saumniszu-

schlége entstehen jedoch nicht, da eine Sdumnis
(Nichtzahlung zum Falligkeitstag) nicht eintreten
kann, bevor die Steuerschuld festgesetzt oder an-
gemeldet ist.

e Beispiel 2: Der Steuerpflichtige gibt die am
10.2.2004 fallige Umsatzsteuer-Voranmeldung
zum Falligkeitstermin ab, ein Verspatungszu-
schlag kann somit nicht festgesetzt werden. Die
Entrichtung der Umsatzsteuervorauszahlung wird
wiefolgt vorgenommen:

1. Alternative: Per Banklberweisung am
15.2.2004 (Tag der Gutschrift). Fir Uberwei-
sungen besteht eine Zahlungs-Schonfrist von
5 Tagen. Saumniszuschlége entstehen nicht.
Die Schonfrist endet erst mit Ablauf des néchs-
ten Werktags, wenn der 5. Tag auf einen Sams-
tag, Feiertag oder Sonntag fallt.

2. Alternative: Per Scheck (Tag des Eingangs
beim Finanzamt 15.2.2004). Bei Bar- oder
Scheckzahlung gilt keine Zahlungs-Schonfrist.
Es entstehen Saumniszuschlage i. H. v. 1 %
der riickstandigen Steuer.

Gravierende Anderungen bei der
Umsatzsteuer ab 1.1.2004 geplant

Mit dem vom Bundestag beschlossenen Haushalts-
begleitgesetz 2004 soll die Steuer schuldner schaft
des, Leistungsempfangers* ab 2004 erweitert wer-
den. Betroffen sind alle steuerpflichtigen Umsétze,
die unter das Grunderwerbsteuergesetz oder auf die
Reinigung von Gebauden und Gebaudeteilen sowie
auf bestimmte Bauleistungen fallen.

Zu den unter dieVorschrift fallenden Umsétzen geho-
ren insbesondere die Lieferungen von bebauten und
unbebauten Grundstticken, die Reinigung von Gebau-
den einschlielflich Hausfassadenreinigung, Raumen
und Inventar, einschliefdlich Teppichreinigung und
Fensterputzen sowie alle Baul ei stungen entsprechend
der zum 1.1.2002 eingef iihrten Bauabzugsteuer.
Nicht unter die Vorschrift fallen die vorgenannten
Umsétze an einen Unternehmer, dessen unternehme-
rische Tétigkeit sich ausschliefdlich auf die Vermie-
tung von nicht mehr als zwei Wohnungen beschréank.
Sollte das Gesetz vom Bundesrat bzw. vom Ver-
mittlungsausschuss in dieser Form gebilligt wer-
den, sind Unternehmer — und dazu zéhlen z. B.
auch Arzte und/oder Wohnungsver mieter —, die
Gebaudereinigungs- oder Bauleistungen durch
andere Unternehmer in Anspruch nehmen, ver-
pflichtet, die ab 1.1.2004 in Rechnung gestellte
Umsatzsteuer nicht an den leistenden Unterneh-
mer abzufuhren, sondernim Rahmen der Umsatz-
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steuer voranmeldung anzugeben. Die Steuerschul d-
nerschaft des Leistungsempféngers erstreckt sich so-
wohl auf Umsétze, die fur das Unternehmen bezogen
werden, als auch auf Umsétze, die fur den nicht unter-
nehmerischen Bereich des Unternehmers bestimmt
sind.

Eine weitere Anderung, die mit dem Steuerénderungs-
gesetz 2003 eingefuihrt werden soll, betrifft die Vor-
schriften fir die Ausstellung von Rechnungen.
Demnach missen Rechnungen, damit daraus der
Vor steuer abzug méglich ist, voraussichtlich ab 2004
u. a. enthalten:

1. den vollstdndigen Namen und die vollstandige An-
schrift des leistenden Unternehmers und des Leis-
tungsempfangers, 2. diedem leistenden Unternehmer
vom Finanzamt erteilte Steuernummer oder dieihm
vom Bundesamt fUr Finanzen erteilte Umsatzsteuer-
identifikationsnummer, 3. das Ausstellungsdatum, 4.
einefortlaufende Rechnungsnummer, die zur | denti-
fizierung der Rechnung vom Rechnungsaussteller
einmalig vergeben wird, 5. die Menge und die Art
(handel stibliche Bezeichnung) der gelieferten Gegen-
sténde oder den Umfang und die Art der sonstigen
Leistung, 6. den Zeitpunkt der Lieferung oder sonsti-
gen Leistung oder bei Zahlung vor Rechnungs-
ausstellung der Zeitpunkt der Vereinnahmung des Ent-
gelts oder eines Teils des Entgelts, sofern dieser Zeit-
punkt feststeht und nicht mit dem Ausstellungsdatum
der Rechnung identisch ist, 7. das nach Steuersédtzen
und einzelnen Steuerbefreiungen aufgeschlisselte
Entgelt fir die Lieferung oder sonstige L eistung sowie
jede im Voraus vereinbarte Minderung des Entgelts,
sofern sie nicht bereits im Entgelt berlicksichtigt ist,
und 8. den anzuwendenden Steuersatz sowie den auf
das Entgelt entfallenden Steuerbetrag oder im Fall ei-
ner Steuerbefreiung einen Hinweisdarauf, dassfir die
Lieferung/L eistung eine Steuerbefreiung gilt.

Anmerkung: Nachdem beide Gesetze voraussichtlich
erst zum Jahresende endguiltig verabschiedet und ver-
offentlicht werden, sollten sich alle betroffenen Steu-
erpflichtigen mit Beginn des Jahres 2004 bei ihrem
Steuerberater (iber die konkret entschiedenen Ande-
rungen informieren.

Anderung bei den geringfiigig
Beschaftigten seit 1.4.2003

In ,Zweiten Gesetz fir moderne Dienstleistungen am
Arbeitsmarkt” (Hartz 1) wurden auch die Grundlinien
fur Geringverdiener neu festgelegt.

Bei den sog. Mini-Jobswurde die Verdienstgrenze von
325 Euro auf 400 Euro monatlich angehoben. Der Ar-
beitgeber entrichtet fir geringfugig Beschaftigte
Pauschalabgaben in Hohe von insgesamt 25 %.
Davon entfallen auf die Rentenversicherung 12 %, auf
die Krankenversicherung 11 % — mit einer Auf-
stockungsoption fur Arbeitnehmer — sowie eine Pau-
schalsteuer mit Abgeltungswirkung in Hohe von 2 %

(einschliefflich Kirchensteuer und Solidaritétszu-
schlag). Die Pauschalbeitrége und die Pauschal steuer
mUissen an die Bundesknappschaft — Verwaltungsstelle
Cottbus — abgefhrt werden. Aufgabe dieser Einzugs-
stelle ist es, die den Sozialversicherungstrdgern und
der Finanzverwaltung zustehenden Teilbetrége zu ver-
teilen.

Bei Mini-Jobs bis 400 Euro monatlich in , Privat-
haushalten“ betragen die Pauschalabgaben desAr-
beitgeberszukiinftig 12 % . Hiervon entfallen jeweils
5% auf die Renten- und Krankenversicherung sowie 2
% auf eine Pauschalsteuer (einschlie3lich Kirchen-
steuer und Solidaritétszuschlag), die ebenfalls keine
Verrechnung mit der individuellen Steuer zul &sst.

Haushaltsdienstleistungen sollen zukunftig steuerlich
unterschiedlich gefordert werden:

e Aufwendungen eines privaten Haushalts, der einen
Mini-Jobber bis zu 400 Euro monatlich beschéf-
tigt, konnen in Hohe von 10 %, héchstens 510
Euroim Jahr, steuerlich geltend gemacht werden.

e Bel sozialversicherungspflichtigen Beschéfti-
gungsverhaltnissen in privaten Haushalten kdnnen
Aufwendungen in Hohe von 12 %, hochstens
2.400 Euroim Jahr steuerlich angesetzt werden.

e FUr den Einkauf von Haushaltsdienstleistungen
durch einen privaten Haushalt (zum Beispiel von
Dienstleistungsagenturen) konnen Kosten in Hohe
von 20 %, héchstens 600 Euroim Jahr steuerlich
geltend gemacht werden.

Aufbauend auf dem geltenden Recht sollen geringfu-
gige Beschéftigungen sowohl im gewerblichen Be-
reich als auch im Privathaushalt zusammengerechnet
werden. Dies fuhrt zur Versicherungspflicht bei
Uber schreiten des Grenzwertes von 400 Euro.

Bei zusammengerechneten Entgelten zwischen 400
und 800 Euro gilt eine Sonderregelung fur die so ge-
nannte Gleitzone. Versicherungspflichtige Hauptbe-
schéftigungen werden mit geringflgigen Beschéafti-
gungen zusammengerechnet.

Eine Nebenbeschaftigung bis zu 400 Euro, die ne-
ben einer Hauptbeschaftigung ausgetibt wird,
bleibt fur den Arbeitnehmer abgabenfrei.

Die so genannte Gleitzone wird oberhalb von 400
Euro bis zur Grenze von 800 Euro eingefihrt. Ober-
halb von Arbeitsentgelten von 400 Euro besteht
danach Versicherungspflicht in allen Zweigen der So-
zialversicherung. Hier setzt der volle Arbeitgeber an-
teil zur Sozialversicherungin Hohe von ca. 21 % fur
das gesamte Arbeitsentgelt ein.

Fir Arbeitsentgelte zwischen 400 und 800 Euro steigt
der vom Arbeitnehmer fir das gesamte Arbeitsentgelt
zu zahlende Anteil linear bis zum vollen Arbeitneh-
meranteil an.

Zur Gléttung des Ubergangsin die Gleitzone geht der
Arbeitnehmeranteil von einem Startpunkt aus, der sich
aus der Differenz der Hélfte des durchschnittlichen
Gesamtsozialversicherungsheitragssatzes (ca. 21 %)
zum Pauschalbeitrag (25 %) ergibt (zurzeit also rund
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4 %). Ab einem Arbeitsentgelt von 400,01 Euro er-
folgt eine individuelle Besteuerung. Wird eine Ne-
benbeschéftigung mit 400,01 bis 800 Euro neben einer
versicherungspflichtigen Hauptbeschéftigung von
mehr als 800 Euro ausgelibt, gelten die Regelungen fur
die Gleitzone fur die Nebenbeschéftigung nicht. Hier
werden Beitrage auf das zusammengerechnete Entgelt
erhoben.

Die Regelungen zu den Mini-Jobs sind zum 1.4.2003
in Kraft getreten.

Geringverdienergrenze fir , Auszubildende*
auf 325 Euro gesenkt

Mit dem ,Gesetz zur Anderung des Sozial-
gesetzbuches und anderer Gesetze" wurde mit Wir-
kung zum 1.8.2003 die Geringverdienergrenze fur
~Auszubildende", bis zu der der Arbeitgeber die An-
teile zur Sozialversicherung allein tragen muss, auf
325 Euro pro Monat abgesenkt. Uberschreitet das mo-
natliche Arbeitsentgelt die 0. g. Grenze, sind die Bei-
trégeje zur Halfte vom Arbeitgeber und Arbeitnehmer
zu tragen.

Von dieser gesetzlichen Anderung sind die normalen
»Mini-Jobber* nicht betroffen. Hier bleibt die Grenze
von 400 Euro bestehen.

Steuerliche Behandlung des Arbeitsentgelts
aus geringfugigen Beschaftigungen ab dem
1.4.2003

Durch die Neuregelungen des Zweiten Gesetzes fur
moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt wird die
Steuerfreiheit des Arbeitsentgelts aus geringfiigigen
Beschéftigungen ab dem 1.4.2003 aufgehoben. Das
Arbeitsentgelt fur Lohnzahlungszeitrdume ab dem
1.4.2003 ist damit stets steuerpflichtig. Eine Frei-
stellungsbescheinigung wirkt letztmals fur Arbeits-
entgelte der vor dem 1.4.2003 endenden Lohnzah-
lungszeitrdume. Die Lohnsteuer vom Arbeitsentgelt
far geringfligige Beschéaftigungen ist pauschal oder
nach den Merkmalen der Lohnsteuerkarte zu erheben.

L ohnsteuer pauschalierung: Fir die Lohnsteuerpau-
schalierung ist zwischen der neuen einheitlichen
Pauschsteuer in Hohe von 2 % und der pauschalen
Lohnsteuer — wie bisher — mit einem Steuersatz in
Hohe von 20 % des Arbeitsentgelts zu unterscheiden.
In beiden Féllen der Lohnsteuerpauschalierung ist
nunmehr Voraussetzung, dass eine geringfligige Be-
schaftigung vorliegt. Das Steuerrecht knlpft damit an
die Voraussetzungen des Sozial gesetzbuches an.

1. Einheitliche Pauschsteuer in Hohevon 2%: Der
Arbeitgeber kann unter Verzicht auf dieVorlage ei-
ner Lohnsteuerkarte die Lohnsteuer einschliefdlich
Solidaritétszuschlag und Kirchensteuer fir das
Arbeitsentgelt aus einer geringfiigigen Beschéfti-
gung mit einem einheitlichen Pauschsteuersatz in
Hohe von insgesamt 2 % des Arbeitsentgelts erhe-
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ben. In dieser einheitlichen Pauschsteuer sind auch
der Solidaritétszuschlag und die Kirchensteuer
enthalten. Der einheitliche Pauschsteuersatz von 2
% ist auch anzuwenden, wenn der Arbeitnehmer
keiner erhebungsberechtigten Religionsgemein-
schaft angehdrt.

2. Pauschaler Lohnsteuersatz in Héhe von 20 %:
Hat der Arbeitgeber flr das Arbeitsentgelt einer
geringfugigen Beschéftigung den Beitrag zur ge-
setzlichen Rentenversicherung in Hohe von 12 %
bei einer Beschéftigung im Unternehmen oder 5 %
bei einer Beschéaftigung im Haushalt nicht zu ent-
richten, kann er die pauschale Lohnsteuer mit ei-
nem Steuersatz in Hohe von 20 % des Arbeits-
entgelts erheben. Hinzu kommen der Solidaritats-
zuschlag und die Kirchensteuer. Die Entrichtung
des Rentenversicherungsbeitrags mit 12 % bzw. 5
% ist dann nicht moglich, wenn bei Zusammen-
rechnung mehrerer Arbeitsverhaltnisse die Grenze
von 400 Euro Uberschritten wird.

Besteuerung nach Lohnsteuerkarte: Wahlt der Ar-
beitgeber fur eine geringfligige Beschéftigung nicht
die pauschale Lohnsteuererhebung, so ist die Lohn-
steuer vom Arbeitsentgelt nach Mal3gabe der vorge-
legten Lohnsteuerkarte zu erheben. Die Hohe des
L ohnsteuerabzugs hangt dann von der Lohnsteuer-
klasse ab. Bei den Lohnsteuerklassen | (Alleinstehen-
de), Il (bestimmte Alleinerziehende mit Kind) oder 111
und IV (verheiratete Arbeitnehmer/ innen) falt fir das
Arbeitsentgelt einer geringfligigen Beschéftigung
(hdchstens 400 Euro monatlich) keine Lohnsteuer an;
anders jedoch bei Lohnsteuerklasse V oder VI. Die
Bezige werden jedoch bei der Einkommensteu-
erveranlagung berticksichtigt und fuhren dann - je
nach Héhe der Ubrigen Besteuerungsgrundlagen —ggf.
zu einer Steuerbelastung.

Anmeldung und Abflihrung der Lohnsteuer: Das
Verfahren fur die Anmeldung und die Abfiihrung der
Lohnsteuer bei geringfugiger Beschaftigung richtet
sich danach, ob die einheitliche Pauschsteuer in Hohe
von 2 % erhoben wird. In diesem Fall ist ab dem
1.4.2003 stets — wie fur die pauschalen Beitrage zur
gesetzlichen Renten- und Krankenversicherung — die
Bundesknappschaft zustéandig. Wird die Lohnsteuer
nicht mit der einheitlichen Pauschsteuer in Hoéhevon 2
% erhoben, soist das Betriebsstéttenfinanzamt zustén-
dig (L ohnsteuer-Anmeldung).

Anderung bei den ,kurzfristigen
Beschaftigungen”

Im Rahmen des Zweiten Gesetzes fir moderne Dienst-
leistungen am Arbeitsmarkt (,Hartz 11*) wurde auch
eine Anderung fir die sog. kurzfristigen Beschéfti-
gungsverhéltnisse beschlossen. Dieseliegen vor, wenn
die Beschéftigung innerhalb eines Jahres seit ihrem
Beginn auf |éngstens 50 Arbeitstage oder zwei Monate
beschréankt ist.
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Bei der Priifung, ob die Zeitgrenze von zwei Monaten
oder 50 Arbeitstagen Uberschritten wird, ist der mal3-
gebliche Zeitraum nunmehr das Kalenderjahr und
nicht mehr der Jahreszeitraum. Diese Anderung gilt
ab dem 1.4.2003.

Beispiel: Eine Hausfrau nimmt am 1.6.2003 eine Be-
schéftigung al s Verkauferin auf, dievon vornherein bis
zum 30.6. befristet ist (Urlaubsvertretung, sechs Ar-
beitstage wochentlich). Die Hausfrau war schon vom
1.2. bis 15.2.2003 (15 Kalendertage, Flinf-Tage-Wo-
che) beschéftigt. Die Beschaftigung bleibt sozial-
versicherungsfrei, da sie zusammen mit der bereitsim
Jahr 2003 verrichteten Beschéftigung die Grenze von
zwei Monaten nicht tberschreitet.

Ein-Prozent-Regelung auch bei
Gelandewagen anzuwenden

Die private Nutzung eines betrieblichen Kraftfahr-
zeugsist fur jeden Kalendermonat mit ein Prozent des
inlandischen Listenpreisesim Zeitpunkt der Erstzulas-
sung anzusetzen. Diese in erster Linie fur PKW und
Kraftrader mal3gebende Regelung ist auch auf sog.
Kombi-Fahrzeuge, wie Geléndewagen anzuwenden.
Diesgilt selbst dann, wenn diese liber ein zul&ssiges
Gesamtgewicht von mehr als2,8t verfugen. Dashat
der Bundesfinanzhof im Urteil vom 13.2.2003 (X
R23/01) entschieden.

Im Streitfall ging es um einen Gelandewagen, den der
Steuerpflichtige, der selbst Jagdpéchter ist, im unweg-
samen Geldnde zu mehr a's 50 % der Gesamtnutzung
flr Zwecke seines jagdnahen Betriebes einsetzte. Der
Wagen war a's, anderes Fahrzeug" nach den Regelun-
gen des Kraftfahrzeugsteuergesetzes eingestuft wor-
den und wurde demzufolge nicht nach dem Hubraum,
sondern nach dem Gewicht besteuert.

Der Bundesfinanzhof wiesin seiner Entscheidung dar-
auf hin, dass es zwar nach dem Sinn und Zweck der
Ein-Prozent-Regelung geboten ist, hiervon bestimmte
Arten von Kraftfahrzeugen, insbesondere LKW und
Zugmaschinen, auszunehmen. Anders as LKW, die
nach ihrer Bauart und Einrichtung ausschliefdlich fur
die Beforderung von Gutern konzipiert sind, zeichnen
sich die Kombinationskraftwagen gerade dadurch aus,
dass sie nach Wahl des Steuerpflichtigen entweder zur
Giter- oder zur Personenbeftrderung eingesetzt wer-
den konnen. Dies rechtfertigt und gebietet es, auch
diese Fahrzeuge wie ,normae* PKW der 1-%-Rege-
lung zu unterwerfen.

Fahrten zwischen Wohnung und
Betriebsstatte

Bei Kfz-Gestellung durch den Arbeitgeber hat der Ar-
beitnehmer — bei Fahrten zwischen Wohnung und
Betriebsstétte — einen geldwerten Vorteil i.d.R. nach
der 0,03-%-Regelung zu versteuern, dafir kann er
pauschal ermittelte Aufwendungen als Werbungskos-
ten ansetzen. | st der geldwerte Vorteil niedriger asdie

auf der Grundlage des km-Pauschbetrags berechneten
Werbungskosten, was z. B. bei preiswerten Fahrzeu-
gen der Fall sein kann, ergibt sich per Saldo ein negati-
ver Unterschiedsbetrag, der zu einer Einkunftsmin-
derung fuhrt.

Steuerpflichtige mit Gewinneinkinften konnten hinge-
gen bis 31.12.2000 keinen fiktiven Betriebsaus-
gabenabzug in Hohe dieses negativen Unterschieds-
betrags geltend machen. Diese Rechtslage hat sich ab
1.1.2001 mit der Einflhrung der Entfernungspau-
schale gedndert.

Nach Auffassung des bayerischen Finanzministeriums
ist nunmehr ein zusétzlicher Betriebsausgabenabzug
des negativen Unterschiedsbetrages moglich. Negati-
ve Unterschiedsbetrége ergeben sich insoweit, als der
nach der 0,03-%-M ethode ermittelte Wert oder die tat-
séchlichen Aufwendungen fur Fahrten zwischen Woh-
nung und Betriebsstéite niedriger sind as die
Entfernungspauschale. Das Gleiche gilt auch fur die
Familienheimfahrten. Der pauschale Ansatz betrégt in
diesem Fall 0,002 % des Bruittolistenpreises.

Vereinfachtes Beispiel: Ein Unternehmer nutzt sei-
nen Pkw im Betriebsvermdgen (Bruttolistenpreis
20.000 Euro) fur Fahrten zwischen Wohnung und
Betriebsstatte (Entfernung 60 km). Er fuhrt kein Fahr-
tenbuch.

Kfz-Privatnutzung 1 % aus 20.000 Euro x 12 Monate
= 2.400

Die zu versteuernde Kfz-Nutzung fir Fahrten
zwischen Wohnung und Betriebsstétte betrégt:
20.000 Euro x 0,03 % x 60 km x 12 Monate

=4.320
Der zul&ssige Betriebsausgabenabzug
betragt:
230 Tagex 10kmx 0,36 Euro= 828
230 Tage x 50 km x 0,40 Euro = 4.600 -5.428
1.108

Anmerkung: Auchim Fall einesweniger preiswerten
Fahrzeugs, das aber niedrige Kosten verursacht, weil
esz. B. schon abgeschrieben worden ist, kann sich ein
negativer Unterschiedsbetrag ergeben, der steuerlich
wirksam angesetzt werden kann.

Begrenzung der Aufwendungen
fur doppelte Haushaltsfliihrung
verfassungswidrig

Bis zum In-Kraft-Treten des Jahressteuergesetzes
1996 bestand fiir den Werbungskostenabzug von not-
wendigen Mehraufwendungen, die einem Arbeitneh-
mer wegen einer beruflich veranlassten doppelten
Haushaltsfuhrung entstanden, keine zeitliche Begren-
zung. Eine Zweijahresgrenze wurde erstmals zum
1.1.1996 in das Einkommensteuergesetz eingefihrt.
Sie gilt auch fur Félle einer bereits vor dem 1.1.1996
bestehenden doppelten Haushaltsf iihrung. Zusammen
mit anderen Regelungen bewirkt die Grenze, dass
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nach zwei Jahren doppelter Haushaltsfiihrung bei ei-
ner Beschaftigung am selben Ort speziell die Aufwen-
dungen fir die Unterkunft am Besché&ftigungsort vom
Werbungskostenabzug ausgeschl ossen sind.

Die zeitliche Begrenzung der steuerlichen Abzugs-
fahigkeit von Mehraufwendungen fir eine doppelte
Haushaltsfiihrung bei einer Beschéftigung am selben
Ort ist in den Fallen von fortlaufend verlangerten Ab-
ordnungen und beiderseits berufstdtigen Ehegatten
verfassungswidrig. Dies entschied das Bundesverfas-
sungsgericht in zwei Urteilen v. 4.12.2002.

1. Kennzeichnend fir eine Abordnung ist, dass die
Dauer oder Verlangerung der Tétigkeit desArbeitneh-
mers an einem fremden Beschéaftigungsort sich Uber-
wiegend nach Belangen desArbeitgebers oder Dienst-
herrn bestimmt. Bel einer , Kettenabordnung” kann
der Arbeitnenmer die Dauer seiner auswartigen
Berufstétigkeit nicht eigensténdig bestimmen und des-
hal b keine sinnvolle Umzugspl anung entwickeln.

2. Auch die Abzugsbegrenzung im Fall der beider-
seits berufstétigen Ehegatten gentigt nicht den Maf3sté-
ben des Grundgesetzes. Nach den Vorgaben des
Grundgesetzes hat der Gesetzgeber Regelungen zu
vermeiden, die geeignet sind, in die freie Entschei-
dung der Ehegatten Uber ihre Aufgabenverteilung in
der Ehe einzugreifen. Eine Einwirkung des Gesetzge-
bers dahin, die Ehefrau ,,ins Haus zurtickzufuhren*®,
wére mit dem Grundgesetz nicht vereinbar. Allein-
verdienerehe und Doppelverdienerehe sind verfas-
sungsrechtlich gleichermal3en geschitzt.

Anmerkung: Die Bundesregierung hat zwischen-
zeitlich auf die Urteile des BverfG reagiert und will
die Begrenzung der doppelten Haushaltsfiihrung auf
zwei Jahre komplett streichen und zwar Ruckwirkend
ab 2003.

Ernstliche Zweifel an der Verfassungs-
maRigkeit der Mindestbesteuerung bei
so genannten echten Verlusten

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Beschliissen vom
6.3.2003 (XI B 7/02 und XI B 76/02) entschieden,
dass gegen den seit 1999 geltenden begrenzten
Verlustausgleich (so genannte Mindestbesteuerung)
insoweit ernstliche verfassungsrechtliche Bedenken
bestehen, als eine Einkommensteuer auch dann festzu-
setzen ist, wenn dem Steuerpflichtigen von seinem im
Veranlagungszeitraum Erworbenen nicht eéinmal das
Existenzminimum verbleibt.

Dies gilt unabhéngig davon, ob es sich bei den be-
grenzt ausgleichsféhigen negativen Einkunften um
solche aus Gewerbebetrieb oder aus Vermietung und
Verpachtung handelt. In zwei Féllen hat das jeweils
zusténdige Finanzgericht den Steuerpflichten antrags-
gemald vorlaufigen Rechtsschutz durch Aussetzung
der Vollziehung des angefochtenen Einkommen-
steuerbescheids gewdahrt. Der BFH wies die dagegen
erhobenen Beschwerden der Finanzémter zurtick.
Zwar bestehen grundsétzlich von Verfassung wegen
keine ernstlichen Zweifel daran, dass die Verlustver-
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rechnung zeitlich Uber mehrere Veranlagungszeit-
raume gestreckt werden kann. Es ist aber ernstlich
zweifelhaft, ob dies auch gilt, wenn in einem Jahr so
genannte echte Verluste die positiven Einkiinfte Uber-
steigen.

Nach der Rechtsprechung des Bundesverfassungs-
gerichts muss der Staat dem Steuerpflichtigen von sei-
nem Erworbenen so viel steuerfrel belassen, wieer zur
Bestreitung seines Existenzminimums bendtigt. Im
Streitfall sind den Steuerpflichtigen bei summarischer
Uberpriifung aus dem von ihnen im Jahr 1999 Erwor-
benen keine zur Bestreitung ihres Existenzminimums
verfugbaren Mittel verblieben.

Fest des Arbeitgebers anlésslich eines
Arbeitnehmer-Geburtstags

Der Bundesfinanzhof (BFH) hatte mit Urteil v.
28.1.2003 daruiber zu entscheiden, ob die Kosten eines
Empfangs, zu dem der Arbeitgeber anlasslich des 60.
Geburtstags seines Arbeitnehmers einlédt, als Lohn
dieses Arbeitnehmers zu qualifizieren sind oder ob es
sich bei dem Fest um eine betriebliche Veranstaltung
handelt.

In dem Urteil stellt der BFH folgenden Grundsatz auf:
L&dt ein Arbeitgeber anlésslich eines Geburtstags ei-
nes Arbeitnehmers Geschéftsfreunde, Reprasentanten
des offentlichen Lebens, Vertreter von Verbénden und
Berufsorganisationen sowie Mitarbeiter zu einem
Empfang ein, ist unter Berticksichtigung aller Umstan-
de des Einzelfalls zu entscheiden, ob es sich um ein
Fest des Arbeitgebers (betriebliche Veranstaltung)
oder um ein privates Fest des Arbeitnehmers handelt.
Nur wenn es sich um ein privates Fest des Arbeitneh-
mers handelt, kommt eine Lohnzuwendung in Be-
tracht.

Fir ein Fest des Arbeitgebers kann sprechen, wenn
dieser as Gastgeber auftritt, der die Géasteliste nach
geschéftsbezogenen Gesi chtspunkten bestimmt, in sei-
ne Geschéftsraume einl&dt und wenn das Fest den
Charakter einer betrieblichen Veranstaltung und nicht
einer privaten Feier des Arbeitnehmers aufweist.
WiedieFinanzverwaltung auf dieses—fir den Steuer-
pflichtigen positive— Urteil reagieren wird, bleibt ab-
Zuwarten.

Schenkung durch sog. Oder-Konto
zwischen Ehegatten

Ein Oder-Konto ist ein Gemeinschaftskonto, bei dem
jeder Inhaber allein Uber das gesamte Guthaben verfu-
gen darf. Wird ein Gemeinschaftskonto oder -depot
von Eheleuten eingerichtet, rechnet die Finanzverwal -
tung automatisch jedem Ehegatten die Halfte des Gut-
habens zu, unabhangig von der Herkunft des Geldes
bzw. der Wertpapiere. Darausfolgt, dass der nicht ein-
zahlende Ehegatte auf Kosten des Ehepartners berei-
chert wird, und zwar in Héhe von 50 % des Guthabens.
Diese sog. freigebige Zuwendung des einzahlenden
Ehegatten ist schenkungssteuerpflichtig. Wenn beide
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Ehegatten auf das gemeinsame Konto einzahlen, ist
bei der Bemessung der Schenkung der vom Beschenk-
ten eingezahlte Anteil vom Guthaben abzuziehen. Die
Halfte des Ubrig gebliebenen Betrags unterliegt der
Schenkungssteuer.

Bel Schenkungen zwischen Ehegatten kann ein Frei-
betrag von 307.000 Euro ale zehn Jahre beansprucht
werden. Vorschenkungen innerhalb von zehn Jahren
sind dabei zusammenzurechnen. Die bereits gezahlte
Schenkungssteuer wird bei der Steuerfestsetzung be-
rucksichtigt.

Aus steuerlicher Sicht kann es — anstelle der Einrich-
tung eines Oder-K ontos — von Vorteil sein, wenn der-
jenige Ehegatte, der Uber ein grof3eres Geldvermdgen
oder hohere Einkinfte verfugt, aleiniger Konto-
inhaber bleibt und der andere Ehegatte eine Konto-
vollmacht erhalt. In diesem Fall wird er erst dann be-
reichert, wenn er tatséchlich zu seinen Gunsten Geld
vom Konto abhebt. Ubrigens wird auch der Abschluss
einer Vereinbarung zwischen Ehegatten, die eine ande-
re Teilung des Kontoguthabens als die 50:50-Rege-
lung vorsieht, steuerlich anerkannt, wenn sie auch tat-
séchlich durchgefuhrt wird.

In der Praxis wird erwartet, dass kiinftig vermehrt
Kontrollmitteilungen in diesem Zusammenhang aus-
gefertigt werden.

Lohnsteuerfreie Warengutscheine nur
noch mit Mengenangaben

Warengutscheine, die Uber eine bestimmte Sache lau-
ten, wie z. B. ,Benzingutscheine”, und die bei einem
Dritten einzulésen sind, bleiben unter weiteren Vor-
aussetzungen bis zu einem Betrag von 50 Euro monat-
lich steuerfrei. Bei dem Betrag handelt essich um eine
Freigrenze. Werden 50 Euro im Monat Uberschritten
bzw. weitere Bezlige gewéhrt, entfallen die steuerli-
chen und sozialversicherungsrechtlichen Vorteile
insgesamt. Eine Ubertragung von nicht ausgeschopf-
ten Betrégen in andere Monate ist nicht zul&ssig.

Zu beachten gilt auch, dass Warengutscheine, die bei
einem Dritten einzul6sen sind, auf einen Euro-Betrag
lauten und keine konkrete Sache bezeichnen, keine
Sachbeziige, sondern Einnahmen in Geld darstellen.
Die obersten Finanzbehdrden der Lander haben sich
mit diesem —in der Praxisimmer haufiger ausgenutz-
ten — steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Vor-
teil auseinandergesetzt und die Anwendungsvor-
schriften verschéarft.

Warengutscheine durfen demnach seit dem
1.4.2003 keine Angaben Uber einen anzurechnen-
den Betrag oder einen Hochstbetrag mehr enthal-
ten.

Die Gutscheine, die zur Einlésung bei einem fremden
Dritten bestimmt sind, dirfen lediglich die mengen-
maldige Bezeichnung der Ware ausweisen (z. B. Gut-
schein fur 40 Liter Benzin). Der Arbeitgeber muss
folglich bei Produkten, die starken Preisschwan-
kungen unterliegen, darauf achten, dass die 50-Euro-
Grenze bel der Einlésung des Gutscheins nicht Uber-
schritten wird.

Biszum 31.3.2003 eingel 6ste Gutscheine, die (auch)
eine Preisangabe enthalten (z.B. Benzin, max. 50
Euro) werden nicht als steuerpflichtiger Sachbe-
zug bewertet.

Warengutscheine, die beim eigenen Arbeitgeber ein-
zulBsen sind, stellen regel méfdig einen Sachbezug dar,
auch wenn der Gutschein nur auf einen Euro-Betrag
lautet.

Steuerliche Behandlung von Aufwendungen
far ein Autotelefon

Bei der Ermittlung des privaten Nutzungswerts eines
dem Arbeitnehmer Uberlassenen Kraftfahrzeugs blei-
ben die Aufwendungen fir ein Autotel efon einschlief3-
lich Freisprechanlage auf3er Ansatz. Fuhrt der Arbeit-
nehmer vom Autotelefon des Firmenwagens aus Pri-
vatgesprache, soist dieser geldwerte Vorteil steuerfrei.
Dabel ist es ohne Bedeutung, in welchem Umfang der
Arbeitnehmer dasAutotel efon im Geschéftswagen pri-
vat nutzt.

Stellt der Arbeitnehmer dem Arbeitgeber die Aufwen-
dungen fir die Anschaffung, den Einbau und den An-
schluss eines Autotelefons sowie die laufenden Ge-
buhren fir die Telefongesprache in Rechnung, so sind
die Ersatzleistungen steuerfrei, wenn das Autotelefon
so gut wie ausschliefdlich fur betrieblich veranlasste
Gespréche genutzt wird; andernfalls konnen die Ge-
spréchsgebiihren nur insoweit steuerfrei ersetzt wer-
den, wie die Aufwendungen fur die beruflichen Ge-
spréche im Einzel nen nachgewiesen werden.

Der Auslagenersatz kann pauschal ermittelt werden,
wenn er regel maldig wiederkehrt und der Arbeitnehmer
fUr einen représentativen Zeitraum von drei Monaten
den Einzelnachweis fuhrt. Der Durchschnittsbetrag
kann als pauschaler Auslagenersatz beibehalten wer-
den, bis eine wesentliche Anderung der Verhaltnisse
eintritt (z. B. Anderung der Berufstétigkeit). Entstehen
dem Arbeitnehmer erfahrungsgemafd beruflich veran-
lasste Telefonkosten, kann der Arbeitgeber 20 % der
vom Arbeitnehmer vorgelegten Telefonrechnung,
hdchstens jedoch 20 Euro monatlich al's Auslagener-
satz steuerfrei ersetzen.

Soweit die Ausgaben fur betrieblich veranlasste Tele-
fongespréche nicht vom Arbeitgeber steuerfrel ersetzt
werden, kdnnen sie al s Werbungskosten berticksi chtigt
werden. Weist der Arbeitnehmer den Anteil der beruf-
lich veranlassten Aufwendungen an den Gesamtauf-
wendungen flr einen représentativen Zeitraum von
drei Monaten im Einzelnen nach, kann der Durch-
schnittsbetrag als beruflicher Anteil fir den gesamten
Veranlagungszeitraum zugrunde gelegt werden. Wenn
dem betreffenden Arbeitnehmer erfahrungsgemard be-
ruflich veranlasste Telefonkosten entstehen, kdnnen
alternativ aus Vereinfachungsgriinden ohne Einzeln-
achweis bis zu 20 % des Rechnungsbetrags, jedoch
hochstens 20 Euro monatlich als Werbungskosten an-
erkannt werden.

Zu den Werbungskosten gehért auch der beruflich ver-
anlasste Anteil der Abschreibung (AfA) des Autotele-
fons. Bemessungsgrundlage fur die AfA sind die Auf-
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wendungen fur die Anschaffung, den Einbau und den
Anschluss desAutotel efons; als Nutzungsdauer ist ein
Zeitraum von funf Jahren zugrunde zu legen. Dabei
kann fur die Aufteilung der AfA derselbe Aufteilungs-
mal3stab angewandt werden, der bei der Aufteilung der
laufenden Telef ongebiihren zugrunde gelegt wird. Be-
tragen die Anschaffungskosten des Autotelefons ohne
Umsatzsteuer biszu 410 Euro, kann der beruflich ver-
anlasste Anteil an den Anschaffungskosten desAutote-
lefonsin voller Hoheim Jahr der Anschaffung alsWer-
bungskosten berticksichtigt werden. Die Regelungen
gelten auch fir andere Mobiltelefone.

Garagengeld fur Dienstfahrzeuge kein
steuerpflichtiger Arbeitslohn

Zahlungen, die der Arbeitgeber an seine Arbeitnehmer
dafur leistet, damit sie ihre Dienstwagen in (eigenen
oder selbst angemieteten) Garagen unterstellen, sind
nach dem Urteil des Bundesfinanzhofs (BFH) vom
7.6.2002 (V1 R 145/99) regelmafiig nicht als Arbeits-
lohn zu erfassen.

Im Streitfall hatte der Arbeitgeber seine Arbeitnehmer
verpflichtet, dieihnen Uberlassenen Dienstwagen tber
Nacht in einer Garage unterzustellen. Firr die Uberlas-
sung der Garagen erhielten die Arbeitnehmer
Nutzungsentgelte. Der Arbeitgeber fuhrte nur fr den
(mit monatlich 1 % des Listenpreises angesetzten)
geldwerten Vorteil aus der privaten Nutzung der
Dienstwagen L ohnsteuer ab. Das Finanzamt nahm da-
gegen an, auch die an die Arbeitnehmer geleisteten
Entgelte fur die Garagennutzung seien alsArbeitsiohn
zu erfassen.

Dem folgte der BFH jedoch nicht. Wenn die Arbeit-
nehmer ihre Dienstwagen jeweilsin einer eigenen Ga-
rage unterstellten, erhielten sie das Entgelt aufgrund
eines neben dem Arbeitsverhdtnis bestehenden miet-
dhnlichen Nutzungsverhéltnisses, nicht aber fir den
Einsatz ihrer Arbeitskraft. Stellten die Arbeitnehmer
ihre Dienstwagen in gemieteten Garagen unter, sei die
vom Arbeitgeber gezahlte Erstattung als steuerfreier
Auslagenersatz anzusehen. Werde in diesen Féllen die
private Nutzung des Dienstwagens nach der sog. 1-%-
Regelung erfasst, sei fiir die Uberlassung der Garage
an den Arbeitnehmer kein weiterer geldwerter Vortell
anzusetzen.

Die Finanzverwaltung auflert sich dazu wie folgt:
Stellt der Arbeitnehmer den Dienstwagen auf Verlan-
gen des Arbeitgeber in einer von ihm angemieteten
Garage unter, handelt es sich bei der erstatteten
Garagenmiete um steuerfreien Auslagenersatz. Wird
die private Dienstwagenutzung dabel nach der 1-%-
Regelung erfasst, so ist kein geldwerter Vorteil fur die
Uberlassung der Garage an den Arbeithehmer anzuset-
zen.

Sowohl im Fall des Dienstwagens als auch des arbeit-
nehmereigenen Fahrzeugs konnte der Arbeitnehmer
Uber den Einzelnachweis aber den Teil dieser Kosten
als Werbungskosten geltend machen, der dem Anteil
der Dienstfahrten an der Gesamtfahrstrecke ent-
spricht.
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Wird das arbeitnehmereigene Kfz fiir Dienstreisen ge-
nutzt, ist bei Einzelnachweis der Fahrtkosten der dem
Dienstreiseanteil an der Gesamtfahrstrecke entspre-
chende Anteil der Garagenkosten

bei Erstattung durch den Arbeitgeber steuerfrei bzw.
ohne Erstattung a's Werbungskosten abziehbar. In al-
len Ubrigen Félen (z. B. Erstattung von Parkplatz-
kosten am Wohnsitz desArbeitnehmers, arbeitnehmer-
eigenes Kfz wird nicht flr Dienstrei sen genutzt) geho-
ren die Zuschiisse zum steuerpflichtigen Arbeitslohn.

Aufwendungen fur ein berufshegleitendes
erstmaliges Hochschulstudium und fur eine
Umschulungsmalnahme als Werbungs-
kosten abziehbar

Nach seiner bisherigen Rechtsprechung sah der Bun-
desfinanzhof (BFH) Aufwendungen fur ein berufsbe-
gleitendes erstmaliges Hochschulstudium sowie fiir
eine UmschulungsmalRnahme, mit der ein Berufs-
wechsel verbunden war, stets als Kosten der allgemei-
nen Lebensfiihrung an und lief3 diese daher nur in be-
grenzter Hohe als Sonderausgaben (Ausbildungs-
kosten) zum Abzug zu. Diese Rechtsprechung wurde
mit zwei Urteilen vom 17.12.2002 und 4.12.2002 auf-
gegeben.

Im ersten Fall war die Kl&gerin, eine gelernte Rechts-
anwalts- und Notargehilfin, die zusétzlich den Ab-
schluss ,, Staatlich geprifte Betriebswirtin“ erworben
hatte, bei einer Bank a's Personalreferentin tétig. Da
Voraussetzung fur die endgiltige Besetzung dieser
Stelle ein akademischer Studienabschluss war, absol-
vierte die Klagerin ein berufsbegleitendes Fernstudi-
um der Betriebswirtschaft mit der Fachrichtung Per-
sonalwesen.

Im zweiten Fall nahm die Klagerin, eine gelernte
Industriekauffrau, nach Zeiten der Arbeitslosigkeit im
Alter von 44 Jahren auf eigene Kosten an einem Lehr-
gang fur die Fahrlehrerausbildung teil. Direkt nach
Bestehen der Prifung war sie als angestellte Fahr-
lehrerin beschéftigt; mittlerweile unterhélt sie eine ei-
gene Fahrschule. Beide Kl&gerinnen machten ihre
Bildungsaufwendungen beim Finanzamt ohne Erfolg
als Werbungskosten geltend. Das Finanzgericht und
der BFH gaben den Klagen jeweils in voller Hohe
Statt.

Der BFH fihrte aus: Auch Aufwendungen fir ein be-
rufsbegleitendes Erststudium und fir eine Umschu-
[lungsmalinahme kénnen — bel hinreichender berufli-
cher Veranlassung —Werbungskosten bei den Einkdinf-
ten aus nichtselbstandiger Arbeit darstellen. Ob die
Bildungsmalinahme eine Basis fur andere Berufs-
felder schafft oder einen Berufswechsel vorbereitet, ist
unerheblich. Diese aus beruflichen Griinden entstan-
denen Aufwendungen haben keinen Bezug zur priva-
ten Lebensfihrung; eine andere Zuordnung lasst die
tief greifenden Veranderungen im Berufsleben, Bil-
dungswesen und auf dem Arbeitsmarkt auf3er Acht.
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Aufwendungen fur erstmalige Berufsaus-
bildung kénnen Werbungskosten sein

Der Bundesfinanzhof hatte mit Urteil vom 4.12.2002
(VI R 120/01) — unter Anderung seiner Rechtspre-
chung — entschieden, dass Aufwendungen fur eine
Umschulungsmal3nahme bei hinreichender beruflicher
Veranlassung als vorab entstandene Werbungskosten
bei den Einktinften aus nichtsel bststéndiger Arbeit an-
zusehen sind. Im Anschluss an diese Entscheidung hat
er nun mit Urteil vom 27.5.2003 (VI R 33/01) auch
Aufwendungen fiir eine erstmalige Berufsaushildung
alsvorab entstandene Werbungskosten anerkannt.
Nicht entschieden ist damit, ob auch Kosten eines
direkt nach dem Schulabschluss aufgenommenen
ErststudiumsWerbungskosten sein konnen.

In der Rechtssache VI R 33/01 wurde der Klé&ger,
nachdem er ein Maschinenbaustudium abgebrochen
hatte, aufgrund eines Schulungsvertrages mit einer
Fluggesellschaft zum Verkehrsflugzeugfuhrer mit
L angstreckenflugberechtigung ausgebil det.
Unmittelbar nach Schulungsabschluss wurde er von
der ausbildenden Fluggesellschaft al's Pilot angestellt.
Finanzamt und Finanzgericht lief}en die Schulungs-
kosten nur in begrenzter Hohe als Sonderausgaben
zum Abzug zu.

Der Bundesfinanzhof hingegen erkannte: Aufwendun-
gen fur eine erstmalige Berufsausbildung kdnnen
vorab entstandene Werbungskosten sein, wenn sie in
einem hinreichend konkreten, objektiv feststellbaren
Zusammenhang mit kiinftigen steuerbaren Einnahmen
aus der angestrebten beruflichen Tétigkeit stehen.

Im Streitfall bestand ein besonders enger sachlicher
und zeitlicher Zusammenhang mit den erwarteten spé-
teren Einnahmen. In einem solchen Fall wird der
Werbungskostenabzug — auch bei einer Erstaus-
bildung — weder durch die Sonderausgabenregelung
des Einkommensteuergesetzes versperrt, noch sind die
beruflich veranlassten Schulungskosten als nicht ab-
zugsfahige private Kosten anzusehen.

Keine Einschrankung des Vorsteuerabzugs
bei Fahrzeugen

Mit Wirkung ab 1.4.1999 wurde der Vorsteuerabzug
bei Aufwendungen fir unternehmerisch und privat ge-
nutzte Fahrzeuge auf 50 % beschrénkt. Der Rat der
Européischen Union hatte durch die Entscheidung
vom 28.2.2000 die Bundesrepublik Deutschland nach-
tréglich erméchtigt, diese von der 6. EG-Richtlinie ab-
weichende Mal3nahme einzufihren. Die Geltungs-
dauer dieser Erméachtigung endete jedoch am
31.12.2002.

Damit fehlt seit dem 1.1.2003 die Zustimmung der
EU-Kommission zu einer von der 6. EG-Richtlinie ab-
weichenden Regelung im Umsatzsteuergesetz. Den-
noch ist die Regelung des Umsatzsteuergesetzes
(USLG) weiterhin geltendes national es Recht.
Steuerpflichtige konnen sich aber ab dem 1.1.2003 bis
zum In-Kraft-Treten einer gednderten nationalen Re-
gelung in Einzelféllen gegentiber dem zustandigen Fi-

nanzamt auf diefur sie ggf. glinstigere Regelung der 6.
EG-Richtlinie (voller Vorsteuerabzug und Besteue-
rung der privaten Nutzung als unentgeltliche Wertab-
gabe) berufen. Von der Regelung sind Fahrzeuge, die
den Arbeitnehmern auch zu Privatfahrten Uberlassen
werden, nicht betroffen; d. h. hier war immer schon der
volle Vorsteuerabzug zuldssig. Zu den Arbeitnehmern
zéhlen unter weiteren Voraussetzungen auch die
GmbH-Geschéftsfihrer.

Anmerkung: Bei PKW-Bestellungen, dieab 1.1.2003
unternehmerisch genutzt werden, sollte gepruft wer-
den, welche Regelung — aus umsatz- und ertrag-
steuerlicher Sicht —sinnvoller ist.

Keine Beschrankung des Vorsteuerabzugs
bei Bewirtungskosten

Das Finanzgericht Minchen hat mit Beschluss v.
25.01.2003 (14 V 3486/02) entschieden, dass der seit
dem 1.4.1999 geltende Ausschluss des Vorsteuerab-
zugs in Hohe von 20 % der in Rechnung gestellten
Steuer gegen das Gemeinschaftsrecht verstofit, soweit
in der Rechnung angemessene, betrieblich veranlasste
Bewirtungsaufwendungen des Steuerpflichtigen auf-
gefuhrt sind. Nach den EG-Richtlinien dirfen die Mit-
gliedstaaten die Vorsteuerausschl lisse beibehalten, die
zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der Richtlinie
(2.2.2979) in den innerstaatlichen Rechtsvorschriften
vorgesehen waren. Weitere Einschrénkungen des Vor-
steuerabzugs, abgesehen von denjenigen, diein der 6.
EG-Richtlinie selbst vorgesehen sind, sind nicht zul &s-
sig. Dies gilt fur den durch das Steuerentlastungs-
gesetz 1999/2000/2002 eingefuhrten Vorsteueraus-
schluss, der sich auf einkommensteuerlich nicht ab-
ziehbare Aufwendungen bezieht (darunter fallt auch
der 20 %ige Anteil der Bewirtungskosten). Dartiber
hinaus verstof3en auch weitere, zum 1.4.1999 einge-
fuhrte Ausschlisse vom Vorsteuerabzug gegen
Gemeinschaftsrecht. Es geht hierbei um den Vor-
steuerabzug aus Fahrtkosten fir Fahrzeuge des Perso-
nals, wenn sie eindeutig fur das Unternehmen des
Steuerpflichtigen angefallen sind, sowie aus den be-
trieblich veranlassten Umzugskosten. Steuerpflichtige
konnen kinftig die Vorsteuern aus Bewirtungsauf-
wendungen, soweit auch alle anderen Voraussetzun-
gen fur den Vorsteuerabzug erfullt sind, unter Hinweis
auf den Finanzgerichtsbeschluss in voller Hohe gel-
tend machen.

Anmerkung: Der BFH hat bereits bei der Regelung
Uber den Vorsteuerabzug aus Ubernachtungskosten
den Verstol3 gegen die EG-Richtlinien festgestellt. Bis
zu einer gesetzlichen Neuregelung kdnnen sich die
Unternehmer auf das guinstigere Gemeinschaftsrecht
direkt berufen.
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Ubermittlung von Steuererklarungen
per Telefax

Nach dem Urteil des Bundesfinanzhofs vom 4.7.2002
(V R 31/01) kann eine Umsatzsteuer-Voranmeldung
per Telefax wirksam Ubermittelt werden.

Nach einem Schreiben des Bundesministeriums der
Finanzen sind die Grundsétze dieses Urteils zur Tele-
fax-Ubermittlung sowohl auf die Umsatzsteuer-Voran-
meldung wie auch auf sémtliche Steuererkl&rungen
anzuwenden, fur die das Gesetz keine eigenhéndige
Unterschrift des Steuer pflichtigen vorschreibt. So-
mit kdnnen beispielsweise Lohnsteuer-Anmeldungen
und Kapitalertragsteuer-Anmeldungen per Telefax
wirksam Ubermittelt werden, nicht jedoch z. B. Ein-
kommensteuererkldrungen und Umsatzsteuererkl&-
rungen fur das Kalenderjahr oder fir den kurzeren
Besteuerungszeitraum.

Anmerkung: Bel Telefaxibermittlungen kdnnen sich
—trotz modernster Technik — Ubermittlungsfehler ein-
schleichen, die sich, wenn die Umsatzsteuer-Anmel-
dung nicht rechtzeitig abgegeben wird, zu Lasten des
Steuerpflichtigen auswirken. Hier sollte auf jeden Fall
das Ubermittlungsprotokoll des Faxgerétes tiberpriift
und aufbewahrt werden.

Uberlegungen und Handlungsbedarf zum
Jahreswechsel 2003/2004

Seuerfreieund pauschalierungsfahige Zuwendun-
gen des Arbeitgebers: Zum Jahresende wird héufig
Uber die Zuwendung von kleinen Aufmerksamkeiten
oder sogar die Aufbesserung der Lohn- und Gehalts-
struktur von engagierten Arbeitnehmern nachgedacht.
Dabel kann der Arbeitgeber seinen Arbeithehmern zu-
sdtzlich zum Arbeitslohn eine ganze Reihe von Leis-
tungen steuer- und sozialversicherungsfrei gewahren
oder fur manche zusétzliche Leistung die pauschale
Lohnsteuer Ubernehmen.

1. Zu den steuerfreien Leistungen gehoren z. B.:
» Zuschusse zur Unterbringung und Betreuung von
nicht schul pflichtigen Kindern der Arbeitnehmer in
Kindergérten oder vergleichbaren Einrichtungen;
* Geburts- sowie Heiratsbeihilfen bis zu 358 Euro;
» Aufmerksamkeiten aus besonderem Anlass bis zu
einer Freigrenze von 40 Euro;  Sachbeziige bis zu
1.224 Euro jahrlich (Rabattfreibetrag anwendbar);
» Sachbeziige bis zu héchstens 50 Euro monatlich,
z. B. Waren- bzw. Benzingutscheine;  Reise-
kostenvergitungen fur Dienstreisen, Einsatz-
wechseltétigkeit und Fahrtétigkeit, unter Beach-
tung der lohnsteuerrechtlichen Vorschriften; ¢ Zu-
wendungen bei Ublichen Betriebsveranstal tungen,
bis zu einer Freigrenze von 110 Euro je Veranstal-
tung; * Uberlassung eines betrieblichen Mobil-
telefons zur sténdigen privaten Nutzung; ¢ Nut-
zung des Internetanschlusses am Arbeitsplatz zu
privaten Zwecken; ¢ Ersatz der Aufwendungen bei
doppelter Haushaltsfihrung (eingeschrankt);
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* Erholungsbeihilfen unter bestimmten Vorausset-
zungen; ¢ Fahrtkostenzuschiisse zu den Aufwen-
dungen fur 6ffentliche Verkehrsmittel.

2. Zu den pauschalbesteuer ungsfahigen L eistungen
gehdren u. a.: « Beitrdge zu einer Direktversiche-
rung fur den Arbeitnehmer bis zu 1.752 Euro im
Jahr; « Fahrtkostenzuschiisse fuir Fahrten zwischen
Wohnung und Arbeitsstétte bei Benutzung des pri-
vaten Pkw; « Computer-Ubereignung und Barzu-
schusse zur Internetnutzung;  Essensgutscheine
und Restaurantschecks.

In vielen Fallen missen die Zuwendungen zusétzlich
zum Arbeitslohn erbracht werden.

Verzichtet der Arbeitnehmer auf den ohnehin geschul-
deten Arbeitslohn zugunsten von bestimmten Zuwen-
dungen, kommt die Steuerfreiheit bzw. die Pauscha-
lierungsmoglichkeit nicht mehr zum Tragen. Sie ist
dann wie der Ubrige Lohn der Lohnsteuer und Sozial-
versicherung zu unterwerfen. Reine Bargel dgeschenke
sind stets steuerpflichtig.

Abschreibung beweglicher Guter: Wirtschaftsguter
bis zu einem Betrag von 410 Euro ohne Umsatzsteuer
kénnen noch in voller Hohe im Jahr der Anschaffung
abgeschrieben werden. Auch Standardsoftware féllt
darunter.

Bei beweglichen Wirtschaftsgutern, die den Betrag
Ubersteigen, ist es — nach derzeitiger Gesetzeslage
noch —aus Vereinfachungsgrinden mdglich, fir diein
der ersten Halfte eines Wirtschaftsjahres angeschaff-
ten Wirtschaftsgiter den fir das ganze Wirtschaftsjahr
in Betracht kommenden Abschreibungsbetrag bzw. fir
die in der zweiten Jahreshélfte angeschafften Wirt-
schaftsguter den fur das halbe Wirtschaftsjahr in Be-
tracht kommenden Abschreibungsbetrag steuerlich
geltend zu machen.

Wird z. B. ein Pkw mit einem Gesamtpreis von 36.000
Euro im Dezember 2003 angeschafft, kann im Jahre
2003 —bei einer linearen Abschreibung von sechs Jah-
ren — ein Betrag von 3.000 Euro Steuer mindernd an-
gesetzt werden. Diese Regelung soll durch die geplan-
ten Anderungen des Haushal tsbegl eitgesetzes ab 2004
entfallen. Danach durften bei gleicher Sachlage nur
noch 500 Euro angesetzt werden.

Sonder abschreibung: Kleine und mittlere Betriebe,
bei denen das Betriebsvermégen des Gewerbebetrie-
bes oder des der selbststéndigen Arbeit dienenden Be-
triebes zum Schluss des vorangegangenen Wirt-
schaftgjahres nicht mehr als 204.517 Euro betrégt (die-
se Voraussetzung gilt bei den sog. Uberschusser-
mittlern stets als erfiillt), kdnnen ihre steuerliche Be-
lastung senken, indem sie eine Sonderabschreibung in
Anspruch nehmen. Diese kann insgesamt bis zu 20 %
der Anschaffungs- oder Herstellungskosten neuer be-
weglicher Wirtschaftsglter des Anlagevermogens be-
tragen. Die Sonderabschreibung ist im Jahr der An-
schaffung oder Herstellung und in den vier folgenden
Jahren (unter weiteren Voraussetzungen, z. B. betrieb-
liche Nutzung zu mindestens 90 %, Verbleib im Be-
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trieb mindestens ein Jahr) neben der normalen Ab-
schreibung moglich. Bei land- und forstwirtschaft-
lichen Betrieben darf der Einheitswert 122.710 Euro
nicht Ubersteigen.

Anmerkung: Seit dem 1.1.2001 ist eine Sonder-
abschreibung nur zulssig, wenn zuvor eine Anspar-
ruicklage (siehe nachfolgend) gebildet wurde.

Ansparrucklage: Kleine und mittlere Betriebe (wie
unter Sonderabschreibung genannt) kénnen fir die zu-
kiinftige Beschaffung von neuen beweglichen Wirt-
schaftsgltern des Anlagevermdgens eine Ansparab-
schreibung vornehmen. Dabei kann fur 2003 eine Ge-
winn mindernde Ricklage bis zu 40 % der spéteren
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten von Wirt-
schaftsgitern gebildet werden, die ein Unternehmenin
2004 oder 2005 beschaffen will.

Die Ansparabschreibung ist auf 154.000 Euro be-
grenzt. Eine Ricklage kann auch gebildet werden,
wenn das Wirtschaftsgut nicht mindestens ein Jahr in
einer inlandischen Betriebsstétte des Betriebes ver-
bleibt, oder wenn das Wirtschaftsgut im Betrieb des
Steuerpflichtigen nicht ausschliefflich oder nicht fast
ausschliefdich betrieblich genutzt wird (z. B. fir einen
Pkw). Wird die Investition aus irgendwelchen Grin-
den nicht realisiert, ist die Rucklage mit einem
Gewinnzuschlag von jeweils 6 % pro Jahr ihres Beste-
hens aufzul 6sen.

Eine Ausnahme gilt fir Existenzgrinder. Sie kdnnen
im Wirtschaftsiahr der Betriebser6ffnung und in den
folgenden fUnf Wirtschaftsjahren Sonderregelungenin
Anspruch nehmen. Dazu gehéren eine verlangerte An-
sparriicklagenzeit von 6 Jahren, eine Ansparriicklage
in Hohe von bis zu 307.000 Euro je Betrieb und der
Entfall des Gewinnzuschlags von 6 % bei Nicht-
realisieren der Investition.

Weihnachtsfeier/Betriebsveranstaltung: Der Ar-
beitgeber kann seinen Arbeitnehmern flr Betriebs-
veranstaltungen bis 110 Euro einschliefdlich Umsatz-
steuer je Veranstaltung und Arbeitnehmer steuerfrei
zuwenden. Daes sich hierbei um eine Freigrenze han-
delt, sollte genau auf die Einhaltung des Hochstbetrags
geachtet werden. Bei Uberschreiten der Grenzeist der
gesamte Betrag dem Lohn hinzuzurechnen und wird
somit lohnsteuer- und sozial versicherungspflichtig.
Der Arbeitgeber kann jedoch die Zuwendungen auch
mit 25 % pauschal versteuern, dann bleiben sie sozi-
alversicherungsfrei.

Eine Betriebsveranstaltung wird als Giblich angesehen,
wenn nicht mehr als zwei Veranstaltungen jahrlich
durchgefihrt werden. Seit dem 1.1.2002 I&sst die Fi-
nanzverwaltung auch eine Ubernachtung zu. Auf die
Dauer der Veranstaltung kommt es demnach nicht
mehr an.

Geschenke an Personen, die nicht Arbeitnehmer des
Unternehmerssind, duirfen al s Betriebsausgaben abge-
zogen werden, wenn die Kosten der Gegensténde pro
Empfanger und Jahr 40 Euro ohne Umsatzsteuer (falls
der Schenkende zum Vorsteuerabzug berechtigt ist)
nicht Ubersteigen. I st der Betrag hther oder werden an

einen Empfénger im Wirtschaftsiahr mehrere Ge-
schenke Uberreicht, deren Gesamtkosten 40 Euro
Ubersteigen, so entféllt der Betriebsausgabenabzug in
vollem Umfang. Geschenke miissen getrennt von den
sonstigen Betriebsausgaben aufgezeichnet werden.
Zugaben, also Gegensténde von geringem Wert, zéh-
len nicht zu den Geschenken!

Neujahrsfalle Eigenheimzulage: Fallen Anschaf-
fungs- und Bezugszeitpunkt des Eigenheims in ver-
schiedene Jahre, geht mindestens ein Jahr der Forde-
rung unwiederbringlich verloren. Wurde das Eigen-
heim in 2003 angeschafft oder fertig gestellt, muss der
Einzug noch vor dem 31.12.2003 erfolgen.

Inventur zum Geschéftsjahresschluss 2003: Die
Grundlage zur Erstellung der Bilanz ist die korperli-
che Erfassung (Inventur) und Aufzeichnung der ein-
zelnen Vermdgensgegenstéande in ein Inventar. Dieln-
ventur muss zeitnah, d. h. innerhalb einer Frist von
zehn Tagen vor oder nach dem Bilanzstichtag durch-
gefuhrt werden. Bei der korperlichen Bestandsaufnah-
me sind alle Vermogensgegensténde wie Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe, unfertige und fertige Erzeugnisse
sowie Waren zu erfassen.

Auch Waren, die in fremden Lagern gehalten werden
(z. B. bei einer Spedition), oder Kommissionswaren
mussen aufgezei chnet werden.

Wird eine permanente Inventur durchgefuhrt, kann
eine korperliche Bestandsaufnahme am Bilanzstichtag
unterbleiben. Voraussetzung ist allerdings, dass der
Bestand aus Lagerbiichern festgestellt werden kann
und mindestens einmal im Verlauf des Wirtschafts-
jahres der Buchbestand anhand einer korperlichen Be-
standsaufnahme tberprift wird. Bewegliches Anlage-
vermdgen braucht korperlich nicht erfasst zu werden,
wenn ein besonderes Anlageverzeichnis gefiihrt wird,
inwelchem jeder Zu- und Abgang laufend eingetragen
ist. Die durch die Inventur erfassten Vermdgens-
gegenstdnde miissen nach Art, Menge und unter Anga-
beihres Wertesin ein Inventar verzeichnet werden.
Forderungen und Schulden sind der Buchfuhrung zu
entnehmen und in einer namentlichen Aufstellung un-
ter Kenntlichmachung von zweifelhaften Forderungen
zu erfassen. Dielnventur-Unterlagen sind von der auf-
nehmenden Person zu unterschreiben und zehn Jahre
aufzubewahren.

Aufbewahrungsfristen beachten! Durch das Steuer-
anderungsgesetz 1998 wurden die Aufbewahrungs-
fristen fur Buchungsbelege von sechs auf zehn Jahre
verlangert. Im Einzelnen kénnen nachfolgend aufge-
zeigte Unterlagen nach dem 31.12.2003 vernichtet
werden:

e Aufbewahrungsfrist 10 Jahre: Blcher, Inventa-
re, Bilanzen, Rechnungen und Buchungsbelege
(Offene-Posten-Buchfuhrung) — d. h. Blcher mit
Eintragung vor dem 1.1.1994, Bilanzen und Inven-
tare, die vor dem 1.1.1994 entstanden sind, sowie
Belege mit Buchfunktion.*
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» Aufbewahrungsfrist 6 Jahre: Empfangene Han-
dels- und Geschéftsbriefe sowie Kopien von abge-
sandten Handels- und Geschéftsbriefen, sonstige
Unterlagen —d. h. Unterlagen und Lohnkonten, die
vor dem 1.1.1998 entstanden sind.*

*Dies gilt nicht, soweit vorlaufige Bescheide noch
nicht endgultig und soweit Rechtsbehelfs- oder
Klageverfahren anhéngig sind.

Neue Sozialversicherungsgrenzen fir 2004

Die Bezugsgrofe in der Sozialversicherung fur das
Jahr 2004 betragt 2.415 /Monat, die Bezugsgrolie
Ost 2.030 /Monat.

Die Beitragsbemessungsgrenzein der Rentenversiche-
rung der Arbeiter und Angestellten betragt 2004 im
Westen 5.150 und im Osten 4.350 .

Die Beitragshemessungsgrenze in der gesetzliche
Krankenversicherung wird ab 1.1.2004 auf 3.862,50
angehoben. Sieist in den westlichen und den 6stlichen
Bundeslandern gleich.

Die Beitragssétze fur die Krankenversicherung wer-
den individuell von den jeweiligen Krankenkassen
festgelegt. Der Beitragssatz fur die Pflegeversiche-
rung betragt 1,7 %. Der Rentenversicherungsbeitrags-
satz bleibt bei 19,5 %, der Beitragssatz fur dieArbeits-
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losenversicherung bleibt ebenfalls bei 6,5 %. Beitrage
zur Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversi-
cherung sind i. d. R. je zur Hélfte vom Arbeitnehmer
und Arbeitgeber zu tragen.

Ausnahme: Im Bundesland Sachsen betrégt der
Arbeitnehmeranteil zur Pflegeversicherung 1,35 %,
der Arbeitgeberanteil 0,35 %.

Sachbezugswerte fir 2004

Die Sachbezugsverordnung bestimmt fir die Zwecke
der Sozialversicherung und der Besteuerung den Wert
der Sachbeziige fir Unterkunft und Verpflegung, die
Arbeitnehmer as Teil ihres Arbeitsentgeltes erhalten.
Der monatliche Wert der Sachbeziige fur Verpflegung
und Unterkunft wird fir 2004 im Westen um 1,00 Pro-
zent und im Osten um 1,63 Prozent erhoht. Damit be-
trégt der Sachbezugswert in den alten Landern 389,45
Euro und in den neuen Landern 371,75 Euro. Der Wert
far Verpflegung wird um 1,95 Euro auf 197,75 Euro
erhéht. Aufgeschlisselt sind das monatlich fir Friih-
stiick 43,25 Euro (in 2003: 42,80 Euro) und fur Mit-
tag- und Abendessen jeweils 77,25 Euro (in 2003:
76,50 Euro). Der Wert fir Unterkunft steigt in den al-
ten Landern um 1,90 Euro auf 191,70 Euro und in den
neuen Landern um 4 Euro auf 174,00 Euro.
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Fir die GmbH und deren Geschaftsfuhrer

Bundesfinanzhof widerspricht ,25-zu-75-
Regel” fur die Gewinntantieme

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat in mehreren Urteilen
vom 27.2.2003 zur Frage der Angemessenheit der
Gesamtausstattung eines GmbH-Gesel | schafter-Ge-
schaftsfihrers erneut Stellung genommen.
Grundsétzlich gilt: Verspricht eine Kapital gesel I schaft
ihrem Gesellschafter-Geschéftsfuhrer eine Gewinn-
tantieme, so fuhrt dies zu einer verdeckten Gewinnaus-
schittung (VGA), soweit die Gesamtausstattung des
Gesellschafter-Geschéftsfuhrers unter Berticksichti-
gung der Tantiemeleistungen unangemessen hoch ist.
Ist die Gesamtausstattung eines Gesellschafter-Ge-
schéftsfuhrers angemessen, so muss nicht schon des-
halb eine vGA vorliegen, weil die Vergtitung zu mehr
als 25 % aus variablen Anteilen besteht (anders lau-
tend die frihere BFH-Rechtsprechung). Vielmehr
kommt es auf die jeweiligen Umstande an, ob ein or-
dentlicher und gewissenhafter Geschéftsleiter den
sprunghaften Gewinnanstieg im Zeitpunkt der Tan-
tiemevereinbarung vorhersehen konnte.

In diesem Zusammenhang sollte auf die Erstellung ei-
ner Prognose Uber die zukunftigen Gewinnaussichten
der Gesellschaft, die der Ermittlung dient, bei wel-
chem Tantiemesatz sich die angestrebte angemessene
Gesamtausstattung des GmbH-Geschéftsfihrers er-
gibt, sowie auf eine sog. ,,Deckelung” der Hohe der
Tantieme zur Vermeidung besonderer Gefahren fir die
Gesellschaft nach Vorgaben des BFH nicht verzichtet
werden. Bei der Schétzung der angemessenen Hoéhe
der Bezlige ist zu berlcksichtigen, dass der Bereich
des Angemessenen sich auf eine gewisse Bandbreite
von Betrégen erstreckt. Unangemessen im Sinne einer
verdeckten Gewinnausschittung sind dann nur digje-
nigen Beziige, die den oberen Rand dieser Bandbreite
Ubersteigen.

Abfindung fir Verzicht des Gesellschafter-
Geschaftsfuhrers einer GmbH auf Pensions-
zusage als Entschadigung steuerbegiinstigt

Pensionsverpflichtungen einer GmbH gegeniiber ih-
rem GeselIschafter-Geschaftsfuhrer konnen in der Pra-
xisden Verkauf der GmbH erheblich erschweren, weil
die zukinftigen Erwerber haufig nicht bereit sind, die
Pensionsverpflichtung zu Gbernehmen.

In einem vom Bundesfinanzhof (BFH) entschiedenen
Fall verzichtete der GmbH-Geschéftsfihrer auf seine
Pensionszusage zugunsten einer Entschadigung, um
seine Anteile verkaufen zu kodnnen. Die Steuer-
begiinstigung einer Entschadigung setzt jedoch vor-
aus, dass der Ausfall der Einnahmen entweder von
dritter Seite veranlasst wurde oder, wenn er vom Steu-
erpflichtigen selbst oder mit dessen Zustimmung her-
beigefuihrt worden ist, dieser unter rechtlichem, wirt-

schaftlichem oder tatséchlichem Druck stand; der
Steuerpflichtige darf das schadensstiftende Ereignis
nicht aus eigenem Antrieb herbeigefiihrt haben.

Der BFH hat nunmehr mit Urteil vom 10.4.2003 zu-
gunsten der Steuerpflichtigen entschieden, dass der
Gesellschafter-Geschéftsfuhrer, der Verkaufsverhan-
dlungen aufnimmt, nicht damit rechnen muss, dass der
Verkauf nur bei gleichzeitigem Verzicht auf seine
Pensionsanspriiche gegen eine Abfindung durchge-
fuhrt werden kann. Stellt es sich jedoch im Laufe der
Verhandlungen heraus, dass der K&ufer nicht bereit ist,
auch die Pensionszusage zu tibernehmen, kann fiir den
Verkéufer eine Zwangslage gegeben sein. Die Abfin-
dung wére folglich eine steuerbegiinstigte Entschédi-
gung.

Anmerkung: Um die Steuerbeguinstigung nicht zu ge-
fahrden, ist darauf zu achten, dass der Verzicht auf die
Rentenanspriiche und der GmbH-Verkauf moglichstin
einem Vertrag geregelt werden. Wird die Verzichts-
vereinbarung einige Monate friher alsder Kaufvertrag
abgeschlossen, kann es nach dem BFH-Urteil vom
12.12.2001 problematisch werden.

Geschaftsfuhrungstatigkeit der
Gesellschafter gegen Sonderentgelt
ist umsatzsteuerpflichtig

Der Bundesfinanzhof hat mit Urteil vom 6.6.2002 (V
R 43/01) entschieden, dass Geschéaftsfihrerleistungen
durch einen Gesellschafter an die Gesellschaft unter
bestimmten Voraussetzungen umsatzsteuerbar sind.
Diese Entscheidung stand in Widerspruch zu der bis-
herigen Rechtsprechung. Das Bundesministerium der
Finanzen hat nun reagiert und die entgegenstehenden
Regelungen in den USt-Richtlinien mit Wirkung ab
1.1.2004 als nicht mehr anwendbar erklért.

Ein umsatzsteuerbarer Leistungsaustausch zwischen
Gesellschafter und Gesellschaft liegt vor, wenn die
Geschéftsfuhrungstétigkeit nicht als Gesellschafter-
beitrag durch die Beteiligung am Gewinn und Verlust
abgegolten, sondern gegen ein vereinbartes (Sonder-
)Entgelt ausgefuihrt wird. Demnach ist ein unmittelba-
rer Zusammenhang zwischen L eistung und Gegenleis-
tung erforderlich. Praktische Bedeutung hat die Ande-
rung inshesondere fur juristische Personen wie die
GmbH, die als Gesellschafter-Geschéftsfuhrer einer
Personengesel | schaft tétig sind. Sie fuhren Geschéfts-
fuhrungs- und Vertretungsleistungen grundsétzlich al's
Unternehmer aus, wenn sie nicht in die Personen-
gesellschaft aufgrund eines Organschaftsverhal tnisses
eingegliedert sind. Naturliche Personen als Gesell-
schafter-Geschéftsfuhrer Uben ihre Geschaftsfuhrer-
tétigkeit nicht selbststéndig aus, wenn sie in die Ge-
sellschaft als Organ eingegliedert sind und sie deren
Weisungen zu folgen verpflichtet sind (z. B. durch
arbeitsvertragliche Regelungen — Anstellungsvertrag).
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Als problematisch kann sich die Anderung auch fiir
den Leistungsempfénger erweisen, wenn es sich z. B.
dabei um eine vermogensverwaltende KG handelt, die
nicht oder nicht zum vollen Vorsteuerabzug berechtigt
ist. Diese neuen vom Bundesfinanzhof entschiede-
nen Grundsétze sind sowohl bei der Vertragsge-
staltung als auch bei der Durchfihrung zu beachten.

Vertragliche Abkurzung der Verjahrungsfrist
fur Geschaftsfuhrerhaftung moglich

Der Geschéaftsfihrer einer GmbH muss weitreichende
Haftungsrisiken im Zusammenhang mit seiner berufli-
chen Tétigkeit tragen. Im Unterschied zu jedem ande-
ren Angestellten der GmbH, der nur bei eéinem vorsétz-
lichen oder grob fahrléssigen Fehlverhalten haftet, ist
er sogar bei leichter Fahrléssigkeit schadensersatz-
pflichtig. Seine Haftung besteht sowohl im Innen- a's
auch im AuRenverhdltnis. Es ist daher verstandlich,
wenn der kunftige Geschaftsfihrer bereits beim Ab-
schluss seinesAnstellungsvertrags versucht, mogliche
Haftungsrisiken zu minimieren.

Aufgrund einer Entscheidung des Bundesgerichtshofs
konnen die Gesellschafter im Geschaftsfuhrerdiens-
tvertrag eine Verkurzung der Verjahrungsfrist bezig-
lich der Pflichtverletzungen des Geschéftsfihrers ver-
einbaren, solange es sich nicht um Verletzung der
Kapital schutzvorschriften handelt. Im entschiedenen
Fall konnten die Vertragspartner gem. schriftlicher
Vereinbarung Anspriiche aus dem Beschéftigungsver-
haltnis nur innerhalb von sechs Monaten nach Fallig-
keit bzw. drei Monate nach Beendigung des Arbeit-
verhdltnisses geltend machen.

(BGH-Urt. v. 16.9.2002 — 1| ZR 107/01)

Arbeitnehmereigenschaft eines
GmbH-Geschéftsfuhrers

Die Beurteilung, ob ein abhangiges Beschaftigungs-
verhdltnis oder eine selbststandige Tétigkeit vorlag,
hat bei einer eintretenden Arbeitslosigkeit des Ge-
schaftsfihrers entscheidenden Einfluss auf die Bewil-
ligung von Arbeitslosengel d.

Bel einem Geschéftsfuhrer, der aufgrund eines An-
stellungsvertrags tétig wird und der als Minderheits-
gesellschafter keine sog. Sperrminoritdt hat, missen
besondere Umstande vorliegen, die die Annahme
rechtfertigen, der Geschéftsfuhrer sei auch als Minder-
heitsgesellschafter wie ein selbststandiger Unterneh-
mer tétig. Davon kann nicht ausgegangen werden,
wenn die Gesellschafter die wesentlichen betriebli-
chen und unternehmerischen Entschei dungen gemein-
sam bei téglichen Zusammenk(inften sowie monatlich
stattfindenden Gesellschafterversammlungen treffen.
Der zeitliche Einsatz ohne Uberstundenausgleich kann
ebenfalls nicht als Ausdruck einer selbststéndigen T&-
tigkeit gewertet werden, da sie flr die Geschéfts-
fuhrerfunktion organtypischist.
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Anmerkung: Durch einen Antrag beim ortlichen Ar-
beitsamt kann jedoch schon im Vorfeld fir Rechts-
klarheit gesorgt werden, ob eine Versicherungspflicht
zur Arbeitslosenversicherung und somit ein Leistungs-
anspruch besteht. Entsprechende Antragsformulare er-
halten die Beschéftigten bei ihrer Krankenkasse. Der
Antrag ist dort oder bei dem Rentenversicherungs-
tréger zur Weiterleitung an das zusténdige Arbeitsamt
abzugeben.

Im Falle einer Zustimmung ist das Arbeitsamt leis-
tungsrechtlich — sofern sich in den tatséchlichen Ver-
héaltnissen nichts dndert — fiinf Jahre an seine Entschei-
dung gebunden.

Nach Ablauf dieser Funf-Jahres-Frist kann die Erkl&
rung fur jeweils weitere funf Jahre beantragt werden.
Entscheidet das Arbeitsamt, dass keine Versiche-
rungspflicht vorliegt, wird dies dem Antragsteller un-
ter Angabe der Ablehnungsgriinde mitgeteilt.

GmbH Ausschluss eines Gesellschafters

In der Praxistritt gelegentlich der Fall ein, dass es zwi-
schen den einzelnen Gesellschaftern einer GmbH zu
Streitigkeiten kommt, die soweit gehen, dass ein Ge-
sellschafter aus der Gesellschaft ausgeschlossen wer-
den soll. Da dies eine schwerwiegende Entscheidung
fur die Zukunft von Gesellschafter und Gesellschaft
darstellt, hat der Bundesgerichtshof (BGH) in seiner
Rechtsprechung bis heute mal3gebliche Grundsétze fur
die im Gesetz nicht unmittelbar geregelte Ausschlie-
Bung eines Gesellschafters aus der GmbH entwickelt.

Sie sehen vor, dass ein von einer breiten Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (unter Ausschluss derjenigen
des Betroffenen) getragener Gesellschafterbeschluss
vorliegen muss. Erforderlich ist danach eine Mehrheit
von 75 %, wie sie das Gesetz beispielsweise fur die
Auflésung der Gesellschaft vorschreibt. Eine Ausnah-
me gilt jedoch dann, wenn der Gesellschaftsvertrag
eine andere Regelung enthélt.

Das qualifizierte Mehrheitserfordernis rechtfertigt
sich zum einen daraus, dass die Ausschlief3ung ein
besonders einschneidender Eingriff in das Mit-
gliedschaftsverhaltnis des betroffenen Gesellschafters
ist und an die Stelle der — anderenfalls allein verblei-
benden — Auflésung der Gesellschaft tritt, die alle Ge-
sellschafter gleichermal3en treffen wirde. Zum ande-
ren bertihrt die AusschliefRung aber auch die Interessen
der verbleibenden Gesellschafter und der Gesellschaft
insofern, als dem AuszuschliefRenden eine Abfindung
zu zahlen ist und dadurch Liquiditét aus der Gesell-
schaft abflief3t.

So hat der BGH die Hurden fur die gesellschafts-
interne Vorentschei dung Uber die Ausschlief3ung eines
Gesellschafters bewusst hoch angesetzt, um zu verhin-
dern, dass schon ein mit geringflgiger relativer Mehr-
heit ausgestatteter Gesellschafter oder eine entspre-
chende Gruppe von Gesellschaftern die Ausschlie-
3ung eines ihnen missliebigen Gesellschafters erwir-
ken kann. (BGH-Urt. v. 13.1.2003 — 1 ZR 173/02)



Steuerliche Informationen zum Jahreswechsel 2003/2004

FiUr Haus- und Grundbesitzer

Vermietung an Angehdrige Bundesfinanzhof
eroffnet Gestaltungsspielraum

Wechsel seitige Vermietungen werden von der Finanz-
verwaltung steuerlich nicht anerkannt, wenn sie
allenfalls geringfuigig unterschiedliche Wohnungen
betreffen, die von zwei Personen angeschafft oder her-
gestellt werden, um sie sogleich wieder (,Uber
Kreuz") dem jeweils anderen in der Weise zu vermie-
ten, dass sich die Vorgange wirtschaftlich neutralisie-
ren. Eine derartige Uberkreuzvermietung wird regel-
maldig als alein dadurch veranlasst gesehen, dass die
Beteiligten Schuldzinsen und sonstige Belastungen als
Werbungskosten bei den Einkiinften aus Vermietung
und Verpachtung geltend machen kénnen, die an-
dernfalls, bei einer Wohnnutzung der jeweils eigenen
Wohnung, nicht steuermindernd anzusetzen waren.
Vermietet ein Steuerpflichtiger jedoch sein Haus zu
fremdublichen Bedingungen an seine Eltern, kann er
die Werbungskosteniiberschiisse bei seinen Einkinf-
ten aus Vermietung und Verpachtung auch dann abzie-
hen, wenn er selbst ein Haus seiner Eltern unentgelt-
lich zu Wohnzwecken nutzt. Ein Missbrauch steuer-
rechtlicher Gestaltungsmdglichkeiten liegt nach dem
Urteil des Bundesfinanzhofs (BFH) vom 14.1.2003
(IX R 5/00) insoweit in solchen Fallen nicht vor.

Die wechselseitige Nutzungslberlassung der beiden
Héauser ist im Falle eines ernsthaft durchgefihrten
Mietverhdtnisses mit den Eltern damit nicht darauf
angelegt, sich wechsel seitig die Méglichkeit der Inan-
spruchnahme von Werbungskostentiberschiissen bei
den Einkinften aus Vermietung und Verpachtung zu
verschaffen, wenn die Eltern dem Kind das Haus kos-
tenlos Uberlassen und somit keine Werbungskosten fir
ihr Haus angesetzt werden.

Eltern steht esnamlich frei, ihren Kindern Vermogens-
gegenstande unentgeltlich zur Nutzung zu Gberlassen.
Sel bst eine weitergehende unentgel tliche Ubertragung
begegnet nach standiger Rechtsprechung des BFH
auch dann keinen rechtlichen Bedenken, wenn diese
Ubertragung eine Wohnung betrifft, die anschliefend
von den Ubertragenden angemietet wird.

Vermietung einer Wohnung an den
Ehegatten zur Nutzung im Rahmen
einer doppelten Haushaltsfihrung

Wenn ein Ehegatte eine Wohnung am Beschéftigungs-
ort seines Partners anschafft und sie ihm zu fremd-
Ublichen Bedingungen vermietet, ist der erzielte Wer-
bungskostentiberschuss steuerlich abzugsfahig — so
der Bundesfinanzhof (BFH) in seinem Urteil vom
11.3.2003 (IX R 55/01). Mit dieser Entscheidung er-
offnet der BFH Ehepartnern, die aufgrund ihrer
Berufsaustibung an verschiedenen Orten wohnen miis-
sen, erheblichen Gestaltungsspielraum.

Im Entscheidungsfall lag nach Auffassung der BFH-
Richter auch kein Missbrauch von Gestaltungs-
maoglichkeiten vor, obwohl die Finanzierung durch
eine Blrgschaft des Mieter-Ehegatten abgesichert
wurde. Ebenfalls kein Hindernis war fir den BFH der
Ausgleich der Sollsalden auf dem Vermietungskonto
durch Uberweisungen vom gemeinsamen Girokonto
der Ehegatten, das im Wesentlichen aus dem Gehalt
des Mieter-Ehegatten gespeist wurde.

Anmerkung: Diese Gestaltung gewinnt an Attraktivi-
tét, seitdem das Bundesverfassungsgericht (BVerfG)
die zeitliche Begrenzung des Abzugs der Aufwendun-
gen fur eine doppelte Haushaltsfiihrung fir den Fall
der fortlaufend verlangerten Abordnung an densel ben
Beschéaftigungssort (Kettenabordnung) sowie fir
beiderseits berufstétige Ehegatten fir verfassungswid-
rig erklért hat (siehe hierzu auch Beitrag in der Juni-
Ausgabe 2003).

Der Gesetzgeber wurde aufgefordert, rickwirkend
eine verfassungskonforme Rechtslage herzustellen. In
den vom BVerfG entschiedenen Féllen sind die ent-
standenen Aufwendungen nunmehr auch nach Ablauf
der 2-Jahres-Frist zu berticksichtigen.

Die Steuerfestsetzung erfolgt jedoch vorlaufig. Auch
fur die Ubrigen Konstellationen ist die Einkommen-
steuerfestsetzung vorlaufig durchzufihren, jedoch er-
folgt sie hierbei nach der derzeitigen Rechtslage. Bei
Anhéngigkeit eines zulassigen Rechtsbehelfsver-
fahrensist Aussetzung der Vollziehung zu gewéhren.

Nachweis der Einkiinfteerzielungsabsicht bei
verbilligter Uberlassung einer Wohnung in
Zukunft u. U. erforderlich

Bei der Vermietung einer Wohnung zu tblichen Kon-
ditionen kénnen die damit zusammenhéangenden Aus-
gaben in voller Héhe als Werbungskosten steuerlich
angesetzt werden. Die Finanzverwaltung geht in die-
sem Fall davon aus, dass die Vermietung mit der sog.
EinkUnfteerzielungsabsicht erfolgt.

In der Praxis — inshesondere bei Vermietung an nahe
Angehorige — kommt es vor, dass die Miete niedriger
vereinbart wird a's die ortsiibliche Marktmiete. Der
Gesetzgeber schreibt vor, dass die Nutzungsiber-
lassung einer Wohnung in einen entgeltlichen und in
einen steuerlich nicht bericksichtigungsfahigen un-
entgeltlichen Teil aufzuteilen ist, wenn das Entgelt fir
die Uberlassung der Wohnung zu Wohnzwecken weni-
ger als 50 % der ortsiiblichen Marktmiete betrégt.
Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Urteil vom
5.11.2002 die Sachlage noch weiter verscharft. Dem-
nach ist bei einer langfristigen Vermietung grundsétz-
lich nur dann vom Vorliegen einer Einkinfteerzie-
lungsabsicht auszugehen, solange der Mietzins nicht
weniger als 75 % der ortsiiblichen Marktmiete betragt.
Betragt er allerdings 50 % und mehr, jedoch weniger
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als 75 %, ist die Einkinfteerzielungsabsicht anhand
einer Uberschussprognose zu prifen. Fiihrt diese zu
positiven Ergebnissen, so sind die mit der verbilligten
Vermietung zusammenhangenden Werbungskosten in
voller Hohe abziehbar. 1st die Uberschussprognosein-
des negativ, muss die Vermietungstétigkeit in einen
entgeltlichen und einen unentgeltlichen Teil aufgeteilt
werden. Nur dieanteilig auf den entgeltlichen Teil ent-
fallenden Werbungskosten sind abziehbar. Die Finanz-
verwaltung will das Urteil ab dem Veranlagungs-
zeitraum 2004 anwenden.

Anmerkung: Das Urteil des BFH bringt viele Steuer-
pflichtige — insbesondere solche, die Wohnungen
knapp Uber der 50%igen Marktmiete an nahe Angehd-
rige vermietet haben — in eine missliche Lage. Sie
miissen jetzt u. U. nachweisen, dass eine Uberschuss-
prognose positiv ist, wenn sie nach wie vor die vollen
Werbungskosten beanspruchen wollen. Die Finanz-
verwaltung geht von einem Prognosezeitraum von
100 Jahren aus. Durch die Ubergangsregel ung besteht
nunmehr die Chance, die Mietvertrdge — sofern
Uberhaupt zivilrechtlich moglich und durchsetzbar —
bis zum 31.12.2003 anzupassen.

Bundesfinanzhof prazisiert Voraussetzungen
des gewerblichen Grundstickshandels

Nach standiger Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs
(BFH) kommt ein gewerblicher Grundstiickshandel in
der Regel erst dadurch zustande, dass der Steuer-
pflichtigeinnerhalb eines kurzen Zeitraums (flnf Jah-
re) nach dem Erwerb oder der Bebauung mehr alsdrei
Immobilienobjekte verkauft.

Der Grof3e Senat des BFH hatte in diesem Rechtsstreit
entschieden, dass in besonders gelagerten Fallen ein
gewerblicher Grundstiickshandel aber auch schon bei
einem Verkauf von weniger alsvier Objekten anzuneh-
men sein kann.

So deutet nach A uffassung des Grof3en Senats z. B. auf
eine gewerbliche Betétigung auf dem Immobilien-
sektor hin, dass ein im zeitlichen Zusammenhang mit
der Bebauung und VerduRRerung erworbenes Grund-
stiick schon vor seiner Bebauung verkauft worden ist
oder ein solches Grundsttick von vornherein auf Rech-
nung oder nach den Wunschen des Erwerbers bebaut
wird oder das Bauunternehmen des Steuerpflichtigen
(Bebauers) erhebliche Leistungen fur den Bau er-
bringt, die nicht wie unter Fremden tiblich abgerechnet
werden.

Mit Urteil vom 18.9.2002 (X R 183/96) hat der BFH
nunmehr entschieden, dass Uber die genannten Ge-
sichtspunkte hinaus auch andere gewichtige Umsténde
trotz Nichttberschreitens der Drei-Objekt-Grenze den
Schluss auf einen gewerblichen Grundsttickshandel
nahe legen kdnnen. Solche Umsténde kdnnen etwa da-
rin bestehen, dass der Steuerpflichtige ¢ das Bau-
projekt nur kurzfristig finanziert, « bereitswahrend der
Bauphase seine VerauRerungspl éne dokumentiert, z.B.
indem er VerdufRerungsannoncen aufgibt oder einen
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Makler mit dem Verkauf des Objekts betraut, « schon
vor der Fertigstellung des Bauobjekts einen Vorvertrag
mit dem kinftigen Erwerber schlief3t oder ¢ bei der
Verauflerung Gewdhrleistungspflichten Uber den bei
Privatverkaufen tiblichen Rahmen hinaus Ubernimmt.
Im Streitfall hatte die Kl&gerin in unmittelbarem An-
schluss an die Fertigstellung oder gar schon in der
Bauphase (lediglich) drei Eigentumswohnungen ver-
aulert.

Schuldzinsenabzug bei Anschaffung
eines gemischt genutzten Gebaudes

Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs kann der Steu-
erpflichtige auch im Fall einer Anschaffung eines
Gebaudes, das sowohl eigengenutzt als auch vermie-
tet wird, seine Anschaffungskosten mit steuerlicher
Wirkung auf die unterschiedlich genutzten Gebaude-
teile aufteilen. Wenn er fir die Finanzierung der auf
die kinftig vermietete Wohnung entfallenden An-
schaffungskosten ein Darlehen aufnimmt, sind die ge-
zahlten Schuldzinsen als Werbungskosten bei seinen
Einkinften aus Vermietung und Verpachtung anzuer-
kennen.

Die Finanzverwaltung war lediglich bei Her stellung
eines Gebaudes durch den Steuerpflichtigen bereit,
eine getrennte Finanzierung der vermieteten Wohnung
zu akzeptieren.

Fur die steuerliche Anerkennung sollte bereits im
Notarvertrag festgel egt werden, wie der Kaufpreis auf
die unterschiedlichen Wirtschaftsgtiter, z. B. eine ver-
mietete Wohnung im Erdgeschoss und eine eigen-
genutzte Wohnung im Obergeschoss, aufgeteilt wird.
Die Darlehenssumme muss mit den ausgewiesenen
Anschaffungskosten fir die vermietete Wohnung ge-
nau Ubereinstimmen und auch tatséchlich dafur ver-
wendet werden. Die finanzierende Bank sollte die
Darlehenssumme hinsichtlich der vermieteten Woh-
nung auch getrennt Uberweisen, d. h. nicht zusammen
mit einem anderen Darlehen, dasfiir die Finanzierung
der Anschaffung der kiinftig eigengenutzten Wohnung
aufgenommen wird.

Mit Schreiben v. 24.4.2003 hat die Finanzverwaltung
nun Bereitschaft gezeigt, nicht nur in Herstellungs-,
sondern auch in Erwerbsféllen eine vom Steuerpflich-
tigen selbst vorgenommene Aufteilung der An-
schaffungskosten auf die unterschiedlich genutzten
Gebaudeteile zu akzeptieren. Dadurch kann der Er-
werber, der eine Fremdfinanzierung in Anspruch
nimmt, erreichen, dass die gezahlten Schuldzinsen
nicht nur im Verhaltnis der Wohn-/Nutzfl&chen auf die
Gebéaudeteile steuerlich berticksichtigt werden kon-
nen. Er kann bei einem Gebéaude, das sowohl eigen-
genutzt als auch vermietet wird, seine Anschaffungs-
kosten mit steuerlicher Wirkung auf die unterschied-
lich genutzten Gebaudeteile aufteilen.

Anmerkung: Diese Grundsétze gelten auch fur ein
beruflich genutztes hausliches Arbeitszimmer, das as
selbststandiges Gebaudeteil zu behandeln ist.
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Abzugsverhaltnis von Schuldzinsen nach
Umwidmung eines Darlehens

Schuldzinsen sind als Werbungskosten steuerlich ab-
ziehbar, soweit sie mit einer bestimmten Einkunftsart
in wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. So sind
z. B. die Schuldzinsen, die durch die fremdfinanzierte
Anschaffung oder Herstellung eines Gebéaudes oder
Gebaudeteils veranlasst sind, abzugsféhig, wenn das
Objekt zur Erzielung von Einkinften aus Vermietung
dient.

Wird das Objekt jedoch spéter verauflert und der Ver-
aulBerungspreis nicht zur Darlehenstilgung, sondern
zur Anschaffung einer neuen Vermdgensanlage ver-
wendet, sind auch die weiterhin gezahlten Schuld-
zinsen steuerlich abzugsfahig, wenn die neue Vermo-
gensanlage ebenfalls der Einkinfteerzielung dient.
Anders ist die Sachlage jedoch dann zu beurteilen,
wenn der Veraulerer nur einen Teil davon in die neue
Einkunftsquelleinvestiert.

Mit Urteil vom 8.4.2003 — IX R 36/00 hatte der Bun-
desfinanzhof (BFH) in einem zu diesem Sachverhalt
passenden Fall zu entscheiden. Ein Steuerpflichtiger
hat seine fremdfinanzierte, jedoch eigengenutzte Im-
mobilie zum Preis von 485.000 DM veraufZert. Einen
Teil desVeraulzerungserl6ses—ca. 300.000 DM —ver-
wendete er zur Anschaffung einer neuen Immobilie,
die diesmal zu Vermietungszwecken diente. Den ur-
sprunglichen Darlehensvertrag fuhrte er fort.

Da der Erl6s nur teilweise fur den Erwerb der neuen
Immobilie verwendet wurde, sind die Schuldzinsen als
Werbungskosten bei seinen Einkiinften aus Vermie-
tung und Verpachtung nur im Verhdltnis der An-
schaffungskosten der neuen Immobilie zum Verkaufs-
erl6s (300/485) anzusetzen, so die BFH-Richter in
dem entschiedenen Fall.

Wegen des VerbOserungsverbotsist eine weitere mog-
liche Klirzung des Schuldzinsenabzugs, die sich aus
dem Verhdltnis zwischen dem fortgefihrten Darlehen
und dem zum Erwerb eingesetzten Verkaufserl s erge-
ben wirde, unterblieben.

Ein Wechsel der dinglichen Absicherung des Darle-
hens vom alten zum neuen Objekt, wie im beurteilten
Fall, reicht fur die Herstellung eines wirtschaftlichen
Zusammenhangs zwischen dem Darlehen und der neu-
en Einkunftsguelle nicht aus.

Vermietung von Ferienwohnungen
in Eigenregie

Wird eine Ferienwohnung nicht selbst genutzt, son-
dern ausschliefdlich an wechselnde Feriengéste ver-
mietet und in der Ubrigen Zeit hierflr bereitgehalten,
ist von einer auf Dauer angelegten Vermietungs-
tétigkeit auszugehen. In diesem Fall ist ohne weitere
Prafung von der Einkinfteerzielungsabsicht des Steu-
erpflichtigen auszugehen. Dies gilt, wie der Bundesfi-
nanzhof (BFH) mit Urteil vom 5.11.2002 klargestellt
hat, auch beim Vermieten in Eigenregie.

Damit stellt er sich gegen die bisherige Verwaltungs-
praxis, die bei einer Vermietung in Eigenregie — im

Unterschied zu einer Vermietung durch Einschaltung
eines Dritten — das Erbringen von Nachweisen fur die
Uberschusserzielungsabsicht fir erforderlich halt.
Wenn die Ferienwohnung teilweise selbst genutzt und
teilweise vermietet wird, ist zur Belegung der Uber-
schusserzielungsabsicht eine Total Uiberschussprogno-
se fir einen Zeitraum von 30 Jahren erforderlich.
Dabel sind Aufwendungen, die auf Leerstandszeiten
entfallen, je zu 50 % der Selbstnutzung und der Ver-
mietung zuzuordnen, wenn der Umfang der Selbst-
nutzung nicht festgestellt werden kann. Nicht zur
Selbstnutzung z&hlen kurzfristige Aufenthalte in der
Ferienwohnung, die durch die Vermietung, Durchfiih-
rung von Schonheitsreparaturen oder die Beseitigung
von Schéden veranlasst sind.

Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme
der Kinderzulage gelockert

Die Finanzverwaltung hat sich in einem Schreiben
vom 18.02.2003 der neuesten, fir die betroffenen
Steuerpflichtigen gunstigeren Rechtsprechung des
Bundesfinanzhofs (BFH) angeschlossen und die ein-
schlagigen Vorschriften zur Inanspruchnahme der
Kinderzulage gedndert.

Demzufolge wird die Kinderzulage gewahrt, wenn der
Anspruchsberechtigte im jeweiligen Kalenderjahr des
Forderzeitraums zumindest fir einen Monat fur das
Kind Kindergeld oder einen Kinderfreibetrag erhalt
und das Kind im Zeitpunkt der Anschaffung oder Her-
stellung des Objekts oder zu einem spéteren Zeitpunkt
im Forderzeitraum zum inléndischen Haushalt desAn-
spruchsberechtigten gehort oder gehort hat. Es reicht
demnach aus, wenn der Anspruch auf Kindergeld oder
Kinderfreibetrag nur fur einzelne Monate vor Beginn
der Nutzung der geforderten Wohnung bestanden hat.
Ferner wird nun die Kinderzulage auch dann gewdhrt,
wenn das Kind, das zum Haushalt des Anspruchs-
berechtigten gehdrt, auswartig zu Studienzwecken un-
tergebracht ist. Voraussetzung ist, dass das Kind dort
keinen unabhéngigen Haushalt fihrt und regelméafig
an Wochenenden und in den Semesterferien in die el-
terliche Wohnung zuriickkehrt, in der ihm weiterhin
ein Zimmer zur Verfugung steht. Erforderlich ist, dass
das Kind zum Zeitpunkt der Anschaffung zum elterli-
chen Haushalt gehort.

Der Wegfall der Haushaltszugehdrigkeit im Laufe des
Forderzeitraumsist unschédlich. Soweit nach der neu-
en Verwaltungsauffassung ein Anspruch auf Kinderzu-
lage entsteht, ist mit Wirkung ab 2002 eine Neu-
festsetzung zu beantragen

Finanzamt kann den Verauf3erer eines Grund-
stiicks zur Grunderwerbsteuer heranziehen

Seit In-Kraft-Treten des Schuldrechtsmodernisie-
rungsgesetzes vom 26.11.2002 wurde die Verpflich-
tung des K&ufers eines Grundstiicks zur Ubernahme
der Kosten fur die Beurkundung des Kaufvertrags, fur
die Auflassung, Grundbucheintragung und sonstigen
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erforderlichen Erkl&rungen in das Birgerliche Gesetz-
buch Ubernommen. Seitdem enthalten viele Kaufver-
trége keine diesbeziiglichen Regelungen mehr. Die Fi-
nanzverwaltung kann jedoch in diesem Fall entweder
den K&ufer oder den Verkéufer des Grundstucks we-
gen der festzusetzenden Grunderwerbsteuer in An-
spruch nehmen, denn beide stehen als Gesamtschul d-
ner daf Ur zur Verfligung.

Ein Erlass der Finanzverwaltung besagt, dass das zu-
sténdige Finanzamt an die Vertragsbestimmungen
zunéchst gebunden ist. Fehlt jedoch eine vertragliche
Regelung Uber die Verpflichtung des Kéufers zur Zah-
lung der Grunderwerbsteuer, ist zwar zunéchst immer
noch der Kéufer zur Grunderwerbsteuer heranzuzie-
hen, esliegt jedoch im Ermessen des Finanzamtes, den
Verkaufer ebenfallsin Anspruch zu nehmen. Daskann
z. B. bei einer Zahlungsunféhigkeit des Kaufers der
Fall sein.

Voller Vorsteuerabzug fur gemischt
genutztes Gebaude

Wieerwartet hat der Européi sche Gerichtshof (EuGH)
mit Urteil vom 8.5.2003 (C-269/00) nun klargestellt,
dass die deutschen Vorschriften, die den Vorsteuerab-
zug versagen, soweit er anteilig mit der privaten Nut-
zung eines Gebaudes im Unternehmensvermogen zu-
sammenhangt, gegen das Gemeinschaftsrecht versto-
[3en. Zur Begrundung fuhren die Richter des EuGH an,
dass die Verwendung eines Teils eines gemischt ge-
nutzten Gebaudes fur den privaten Bedarf nicht einer
steuerfreien Vermietung gleichzusetzen ist, dawichti-
ge Voraussetzungen wie Vereinbarungen tber Miet-
zins, Dauer des Nutzungsrechts usw. fehlen. Vielmehr
handelt es sich dabei um eine umsatzsteuerpflichtige
Dienstleistung. Folglichist die Vorsteuer, die mit dem
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Erwerb bzw. der Herstellung des insgesamt dem
Unternehmensvermdégen zugeordneten Gebaudes nun
involler Hohe sofort abzugsfahig. Im Gegenzug unter-
liegt die private Verwendung jedes Jahr der Umsatz-
steuerpflicht. Nach der deutschen Rechtslage hinge-
gen konnte der Unternehmer nur die auf den betrieb-
lich genutzten Gebaudeanteil entfallenen Vorsteuern
geltend machen.

Vereinfachtes Beispiel: Ein Unternehmer lasst von
einem Bauunternehmen ein Geb&ude fir 500.000 Euro
zzgl. 80.000 Euro USt errichten. Die Fertigstellung er-
folgt im Januar 2003. Das Geb&ude wird je zur Ha fte
von ihm betrieblich bzw. privat genutzt und insgesamt
dem Unternehmensvermdgen zugeordnet. Nach deut-
schem Recht kann der Unternehmer Vorsteuern aus
den Herstellungskosten lediglich i. H. v. 40.000 Euro
(80.000 Euro : 2) geltend machen. Die private Nut-
zung bleibt hingegen umsatzsteuerfrei. Nach der neu-
en Rechtsprechung des EuGH kann der Unternehmer
jedoch die gesamte Umsatzsteuer —al so 80.000 Euro —
geltend machen.

Die Umsatzsteuer fir die private Verwendung betrégt
jahrlich 800 Euro (Bemessungsgrundlage: 500.000
Euro : 2 = 250.000 Euro x 2 % (AfA) = 5.000 Euro).
Nach der geltenden deutschen Rechtslage ist die Vor-
steuer zu berichtigen, d. h. an das Finanzamt anteilig
fUr den restlichen Zeitraum zurlickzuzahlen, falls das
Gebdude innerhalb von zehn Jahren umsatzsteuerfrei
verdul3ert bzw. ins Privatvermdgen Ubertragen wird.
Nach Ablauf des Zeitraums entfallt die Notwendigkeit
der Berichtigung, was zu einer endgultigen Ersparnis
im Beispielsfall i. H. v. 32.000 Euro fuhren wurde.

Anmerkung: Der Bundesfinanzhof hat zwischen-
zeitlich diese Urteil des EUGH in einer eigenen Ent-
scheidung vom 24.7.2003 (V R 39/99) bestétigt.
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Interessante wirtschaftliche und arbeitsrechtliche Themen

Haftung neu eingetretener Gesellschafter
einer GbR fir bereits bestehende Verbind-
lichkeiten

Nach dem Handelsgesetzbuch haften Gesellschafter
einer Gesellschaft birgerlichen Rechts (GbR) fiir die
Verbindlichkeiten der Gesellschaft den Glaubigern als
Gesamtschuldner personlich, d. h. auch mit ihrem
Privatvermdgen. Dabel stellt sich die Frage, ob dieser
Haftungsgrundsatz auch auf einen Gesellschafter zu-
trifft, der neuin eine GbR eintritt. Dies hétte zur Folge,
dass der neu eingetretene Gesellschafter auch fur Ver-
bindlichkeiten haftbar gemacht werden kann, die vor
seinem Eintritt entstanden sind.

Entgegen der bisherigen Rechtsprechung hat der Bun-
desgerichtshof diese Frage in seinem Urteil vom
7.4.2003 bejaht und entschieden, dass auch ein neu in
eine GbR eintretender Gesellschafter fir bereits bei
seinem Eintritt bestehende Verbindlichkeiten der Ge-
sellschaft neben den bisherigen Gesellschaftern per-
sonlich haftet.

Als Begrindung fihrten die Richter an, dass die Haf-
tung auch neu eingetretener Gesellschafter fur beste-
hende Verbindlichkeiten aus der Eigenart der Gesell-
schaft birgerlichen Rechtsfolgt, die—anders als etwa
eine GmbH — Uber kein eigenes, ausschliefdlich zur Er-
fullung ihrer Schulden bestimmtes Vermdgen verfiigen
muss. Die Haftung gilt daher auch dann, wenn sich
Angehorige freier Berufe in dieser Gesellschaftsform
zur gemeinsamen Berufsausiibung zusammenschlie-
Ben. Die Gesellschafter haften fur alle vertraglichen,
quasivertraglichen und gesetzlichen Verbindlichkeiten
der Gesellschaft. Offen gelassen hat das Gericht je-
doch, ob dieser Grundsatz auch auf Verbindlichkeiten
aus beruflichen Haftungsfallen anzuwenden ist.
Anmerkung: Nach der bisher herrschenden Recht-
sprechung gab es keine personliche Haftung des Neu-
gesellschafters fur Altverbindlichkeiten der Gesell-
schaft. Wer also in eine GbR eintrat, brauchte nicht
damit zu rechnen, dass er fir bereits bestehende
Gesellschaftsschulden mit seinem Privatvermégen
einstehen musste. Aus Grinden des Vertrauens-
schutzes kommt daher der oben geschilderte Grund-
satz der personlichen Haftung des Neugesellschafters
fUr vor seinem Eintritt begriindete Verbindlichkeiten
der Gesellschaft erst auf kiinftige Beitrittsfalle zur An-
wendung. (BGH-Urt. v. 7.4.2003 — 11 ZR 56/02)

Kein Widerruf nach Kreditkartenzahlung

In einem Kreditkartenvertrag verpflichtet sich der
Kartenherausgeber grundsétzlich die Verbindlichkei-
ten des Karteninhabers bei den Vertragsunternehmen
(z. B. Restaurants, Tankstellen usw.) zu tilgen. Kommt
er dieser Verpflichtung nach, steht ihm ein Auf-
wendungsersatzanspruch gegen den Karteninhaber zu.

Der Aufwendungsersatzanspruch setzt jedochi. d. R.
voraus, dass der Karteninhaber einen vom Vertrags-
unternehmer ausgestellten Beleg unterschreibt und
dem Kreditkartenherausgeber damit die Weisung er-
teilt, seine Verbindlichkeiten zu tilgen.

Die Richter des Bundesgerichtshofs (BGH) hatten in
einem Fall nun zu entscheiden, ob eine entsprechende
Weisung an den Kreditkartenherausgeber vom Karten-
inhaber widerrufen werden kann. Sie kamen zu dem
Entschluss, dass die in der Unterzeichnung eines
Belastungsbel egs liegende Weisung des K reditkarten-
inhabers an das Kreditkartenunternehmen, an das
Vertragsunternehmen zu zahlen, grundsétzlich unwi-
derruflichist.

Mit der Unterzeichnung des Belastungsbelegs durch
den Karteninhaber erlangt das Vertragsunternehmen
einen abstrakten Zahlungsanspruch gegen das Kredit-
kartenunternehmen, welchem Einwendungen aus dem
Valutaverhdtnis zwischen Karteninhaber und Ver-
tragsunternehmen — vorbehaltlich abweichender ver-
traglicher Vereinbarungen — nicht entgegengehalten
werden kdnnen.

Etwas anderes gilt, wenn das Vertragsunternehmen das
Kreditkartenunternehmen rechtsmissbrauchlichin An-
spruch nimmt, weil offensichtlich oder liquide beweis-
bar ist, dass dem Vertragsunternehmen eine Forderung
gegen den Karteninhaber nicht zusteht.

Der BGH fiihrte as Begriindung an, dass die Kredit-
karte dieihr von den Beteiligten zugewiesene bargel d-
ersetzende Funktion nur erfillen kann, wenn der An-
spruch, den das Vertragsunternehmen gegen das Kre-
ditkartenunternehmen erlangt, einer Barzahlung wirt-
schaftlich gleichwertig ist. Das ist nur dann der Fall,
wenn die Weisung des Karteninhabers unwiderruflich
ist. (BGH-Urt. v. 24.9.2002 — X| ZR 420/01)

Neuregelungen bei Nebenkostenabrechnung
far Mietwohnungen beachten

Mit In-Kraft-Treten der Mietrechtsreform sind unter
anderem die Betriebskostenabrechnungsregelungen
neu definiert worden. Grundsétzlich dirfen Voraus-
zahlungen nur in angemessener Héhe vereinbart wer-
den. Die neuen Regelungen verpflichten den Vermie-
ter, Uber dieVorauszahlungen der Betriebskosten jahr-
lich abzurechnen und dabei den Grundsatz der Wirt-
schaftlichkeit zu beachten. Ferner ist diese Abrech-
nungdem Mieter spatestensnach Ablauf deszwolf-
ten Monats nach Ende des Abrechnungszeitraums
mitzuteilen. Eine Ausnahme besteht nur dann, wenn
der Vermieter die verspétete Abrechnung nicht zu ver-
treten hat (z. B. verspatete Zustellung des Grund-
steuerbescheids).

Sofern keine besonderen Abreden bestehen, sind nach
Auffassung der Richter des Bundesgerichtshofsin die
Abrechnung bei Gebauden mit mehreren Wohneinhei-
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ten regelméfiig folgende Mindestangaben aufzuneh-
men: ¢ eine Zusammenstellung der Gesamtkosten,
» die Angabe und Erléuterung der zugrunde gelegten
Verteilerschliissel, ¢ die Berechnung des Anteils des
Mieters und ¢ der Abzug der Vorauszahlungen des
Mieters.

Hinsichtlich der Vorauszahlungen hat der Vermieter
grundsétzlich die vom Mieter im Abrechnungszeit-
raum tatséchlich geleisteten Vorauszahlungen in Ab-
zug zu bringen. Denn es muss dem Mieter moglich
sein zu uberprifen, welche von ihm erbrachten Leis-
tungen der Vermieter bei der Berechnung seiner
Saldoforderung berticksichtigt hat. (BGH-Urt. v.
27.11.2002 - VIl ZR 108/02)

Der Mieter hat Einwendungen spétestens bis zum
Ablauf des zwdlften M onats nach Zugang der Ab-
rechnung dem Ver mieter mitzuteilen, essei denn, er
hat die verspétete Geltendmachung nicht zu vertreten
(z. B. schwere Erkrankung Uber einen langeren Zeit-
raum). Fir die Uberpriifung der Betriebskostenab-
rechnung ist der Mieter berechtigt Einsicht in die Un-
terlagen zu nehmen, die zur Abrechnung herangezo-
gen wurden. Gegen eine Erstattung der Auslagen hat
der Mieter ferner Anspruch auf Kopien der entspre-
chenden Unterlagen.

Zeitmietvertrdge nach neuem Mietrecht

Der rechtliche Rahmen von Zeitmietvertrégen, dieein
Mietverhdltnis auf bestimmte Zeit begriinden, ist mit
dem Mietrechtsreformgesetz grundlegend umgestaltet
worden.

Demnach kann ein Mietverhdltnis auf bestimmte Zeit
nur noch dann eingegangen werden,

* wenn der Vermieter nach Ablauf der Mietzeit die
Réaume als Wohnung fur sich, seine Familienange-
horigen oder Angehdrige seines Haushalts nutzen
will,

* in zulassiger Weise die Raume beseitigen oder so
wesentlich verandern oder instand setzen will, dass
die MalRnahmen durch eine Fortsetzung des Miet-
verhaltnisses erheblich erschwert wiirden oder

» dieRaumean einen zur Dienstleistung Verpflichte-
ten vermieten will.

Besteht jedoch keine wirksame Befristung gilt das
Mietverhdltnis als auf unbestimmte Zeit abgeschlos-
sen und unterliegt den tblichen Kindigungsfristen.
Der Mieter kann vom Vermieter frihestensvier Mona-
te vor Ablauf der Befristung verlangen, dass dieser
ihm binnen eines Monats mitteilt, ob der Befristungs-
grund noch besteht. Bei verspéteter Mitteilung kann
der Mieter eine Verlangerung des Mietverhaltnisses
um den Zeitraum der Verspétung fordern.

Tritt der Grund der Befristung erst spéter ein, so kann
der Mieter eine Verlangerung des Mietverhaltnisses
um einen entsprechenden Zeitraum verlangen. Entfallt
der Grund sogar, steht dem Mieter eine Verlangerung
auf unbestimmte Zeit zu.
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DieBeweidast fur den Eintritt des Befristungsgrundes
und die Dauer der Verzdgerung trifft den Vermieter.
Einezum Nachteil des Mieters abweichende Vereinba-
rung ist unwirksam.

Fortgeltung der Kiindigungsfristen in alten
Mietvertragen

Der Bundesgerichtshof (BGH) hatte dartiber zu befin-
den, inwieweit die nach der Mietrechtsreform in Kraft
getretene gesetzliche Neuregelung der kurzen Drei-
monatsfrist fir die Kiindigung einer Wohnung durch
den Mieter fur vor dem 1.9.2001 abgeschlossene
Mietvertrége gilt. Er kam zu dem Entschluss, dassin
solchen Vertrégen enthaltene Formularklauseln, in de-
nen die damaligen — nach Mietdauer gestaffelten —ge-
setzlichen Kuindigungsfristen wortlich oder sinngeméafd
wiedergegeben wurden, fortgelten.

So soll aus Griinden des Vertrauensschutzes sicherge-
stellt werden, dass vor dem In-Kraft-Treten des Miet-
rechtsreformgesetzes wirksam vereinbarte Kindi-
gungsfristen auch zukinftig gultig bleiben. Nach Auf-
fassung der Richter wird ein Mieter nicht unzumutbar
belastet, wenn grundsétzlich an den vertraglich verein-
barten Kiindigungsfristen festgehalten wird. So hat er
u. U. in Harteféllen einen Anspruch auf vorzeitige Auf-
hebung des Mietvertrags, wenn er einen Ersatzmieter
stellt. (BGH-Urt. v. 18.6.2003 — V111 ZR 240/02)

Verbraucherpreisindex 16st
Lebenshaltungsindex ab

Zum 1.1.2003 hat die amtliche Statistik die Berech-
nung einiger Verbraucherpreisindizes eingestellt, da
sie unter den gednderten wirtschaftlichen Verhaltnis-
sen in Deutschland zunehmend an Bedeutung verloren
haben und nicht mehr al s représentativ angesehen wer-
den kdnnen. Ab dem 1.1.2003 ermittelt das statistische
Bundesamt nur noch den Preisindex fur Gesamt-
deutschland fur alle privaten Haushalte (Verbraucher-
preisindex).

In der Praxis finden Preisindizes der Lebenshaltung
als BezugsgroRen fur Wertsicherungsklauseln in
Miet -, Pacht-, Ubergabe-, Pensions- und anderen Ver-
tragen Uber laufende Zahlungen Verwendung. Neu ab-
zuschlieffende Vertréage mit Wertsicherungsklauseln
sollten daher nur noch auf den aktuell berechneten In-
dex des Verbraucherpreises fur Deutschland Bezug
nehmen. Mit der Wahl dieses umfassenden Index kén-
nen auch zukunftige Risiken von Klassifikationsdnde-
rungen der amtlichen Statistik fur den Vertragsinhalt
vermieden werden.

Die neuesten Verbraucherindexwerte kdnnen im Inter-
net unter www.Destatis.de abgerufen werden.

Januar =104,0 Februar =104,5
Maérz =104,6 April =104,3
Mai =104,1 Juni =104,4
Juli =104,6 August =104,6
September = 104,5 Oktober =104,5
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»Salvatorische Klausel* in Vertragen

Mit der Verwendung so genannter salvatorischer Klau-
seln soll i. d. R. verhindert werden, dass trotz der Un-
wirksamkeit einer oder mehrerer Bestimmungen eines
Vertrages der ganze Vertrag nichtig ist. Das Gesetz
sieht jedoch vor, dass trotz Verwendung der entspre-
chenden Klausel zu prifenist, ob die Vertragsparteien
das teilnichtige Geschéft als Ganzes verworfen hétten
oder aber den Rest hétten gelten lassen.

Die Richter des Bundesgerichtshofs bestétigen in ei-
nem zur Sachlage ergangenen Urteil, dassdie weit ver-
breitete, in der Regel standardmafdig verwendete
salvatorische Klausel, nach der ein nichtiges Rechts-
geschéft auch ohne die nichtige Klausel wirksam sein
soll, nicht von der o. g. vorzunehmenden Prifung ent-
bindet.

Bedeutsam st die Klausel insbesonderefir die Zuwei-
sung der Darlegungs- und Beweisl ast, denn diese trifft
denjenigen, der entgegen der Erhaltensklausel den
Vertrag als Ganzen fur unwirksam hélt. Bei Fehlen ei-
ner salvatorischen Erhaltensklausel dagegen trégt jene
Vertragspartel die Darlegungs- und Beweislast, diedas
teilnichtige Geschéft aufrecht erhalten will.
(BGH-Urt. v. 24.9.2002 — KZR 10/01)

Hinweispflicht bei Beendigung eines
Arbeitsverhéaltnisses

Seit dem 1.7.2003 ist die Neuregelung zur frihzeitigen
Arbeitssuche in Kraft getreten. Danach sind versiche-
rungspflichtige Arbeitnehmer, deren Beschéftigungs-
verhéltnis endet, verpflichtet, sich unverziiglich nach
Kenntnis des Beendigungszeitpunkts personlich beim
Arbeitsamt arbeitssuchend zu melden. Im Fall eines
befristeten Arbeitsverhéltnisses hat die Meldung
frihestens drei Monate vor dessen Beendigung zu er-
folgen. Die Pflicht zur Meldung gilt nicht bel einem
betrieblichen Ausbildungsverhdtnis, dameist erst un-
mittelbar nach erfolgreich abgelegter Abschlusspri-
fung feststeht, ob der Betrieb den oder die Auszubil-
denden Ubernimmt.

Diese Neuregelung bedeutet flr den Arbeitgeber, die
einen Mitarbeiter kiindigen oder einen Aufhebungs-
vertrag abschlief3en, dass sie den Arbeitnehmer auf die
neuen Meldepflichten hinweisen miissen, um Scha-
densersatzanspriiche wegen Verletzung der Fursorge-
pflicht zu vermeiden.

Falsche Aussage Uber Schwangerschaft

Erreicht ein Arbeitnehmer den Abschluss des Arbeits-
vertrages durch bewusst falsche Beantwortung von
Fragen, die der Arbeitgeber ihm vor Vertragsabschluss
gestellt hatte, so kann darin eine arglistige Téuschung
liegen. Das gilt nicht, wenn die gestellte Frage unzu-
lassig war. So ist beispielsweise die Frage des Arbeit-
gebers nach einer bestehenden Schwangerschaft unzu-

lassig, weil sie eine verbotene Diskriminierung wegen
des Geschlechts darstellt.

Das Bundesarbeitsgericht sieht in der Frage nach der
Schwangerschaft auch dann eine unzuléssige Diskri-
minierung, wenn eine unbefristet eingestellte Arbeit-
nehmerin eine Tétigkeit Ubernimmt, die aus Grinden
des Mutterschutzes nicht von Schwangeren Ubernom-
men werden darf. Das Beschéftigungshindernisist in
diesen Féllen voriibergehender Natur und fuhrt nicht
zu einer dauerhaften Stérung des Vertragsverhalt-
nisses. (BAG-Urt. v. 6.2.2003 — 2 AZR 621/01)

Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung
bereits ab dem ersten Krankheitstag

Rund um die Anzeigepflicht der Arbeitsunféhigkeit
beim Arbeitgeber tauchen in der Praxisimmer wieder
die Fragen auf: Wann hat die Krankmeldung zu erfol-
gen? Muss bei Kurzerkrankungen eine Arbeitsun-
fahigkeitsbescheinigung vorgelegt werden? Darf der
Arbeitgeber (allein) bestimmen, wann eine Arbeits-
unfahigkeitsbescheinigung vom Arzt vorgel egt werden
muss?

Den Arbeitnehmer trifft dem Arbeitgeber gegentber
zunéchst die Pflicht die Arbeitsunfahigkeit unverzig-
lich am ersten Tag der Erkrankung (zu Arbeitsbe-
ginn bzw. in den ersten Arbeitsstunden) mitzuteilen.
Sobald dem Arbeitnehmer die voraussichtliche Dauer
der Erkrankung bekannt ist, hat auch eine solche Mit-
teilung an den Arbeitgeber zu erfolgen.

Dauert die Arbeitsunfahigkeit langer als 3 Kalender-
tage, muss der Arbeitnehmer eine ér ztliche Beschei-
nigung Uber das Bestehen der Arbeitsunféhigkeit so-
wie deren voraussichtliche Dauer spétestens an dem
darauffolgenden Arbeitstag vorlegen.

Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, eine neue arztliche
Bescheinigung zu bringen, wenn die Arbeitsunfahig-
keit |anger andauert alsin der urspriinglichen Beschei-
nigung angegeben.

Kein Einstellungsverbot fur
Ich- AG-Grinder

Im zweiten Gesetz fir moderne Dienstleistungen am
Arbeitsmarkt, das zum 1.1.2003 in Kraft getreten ist,
war u. a verankert, dass ein Ich-AG-Grunder nur Fa-
milienmitglieder, also keine anderen Arbeitnehmer,
beschéftigen darf, damit er seinen Anspruch auf den
steuerfreien monatlichen Zuschuss (1. Jahr: 600 Euro,
2. Jahr: 360 Euro, 3. Jahr: 240 Euro) zur Existenzgrin-
dung nicht verliert.

Dieses bisherige Beschéftigungsverbot wird nun riick-
wirkend zum 1.1.2003 aufgehoben, sodass Ich-AG-
Grunder kiinftig auch Mitarbeiter einstellen kdnnen,
die nicht als Familienangehorige anzusehen sind. Die
Zahl moglicher Mitarbeiter wird gesetzlich nicht be-
grenzt, aber durch die Einnahmegrenze von hdchstens
25.000 Euro/Jahr eingeschrankt.



